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INTRODUCAO

O presente Relatorio Anual de Atividades de Auditoria Interna (RAINT), referente ao
exercicio de 2019, da Universidade Federal do Pard (UFPA), contempla informacgdes sobre as
atividades de auditoria desenvolvidas em observancia as atividades planejadas no Plano
Anual de Atividades de Auditoria Interna —PAINT do referido exercicio, este documento foi
elaborado de acordo com a Instrucdo Normativa n? 9, de 9 de outubro de 2018, da
Secretaria Federal de Controle Interno/Ministério da Transparéncia e Controladoria-Geral da
Unido, que estabelece normas para elaboracdo e acompanhamento da execuc¢do do
planejamento anual das unidades de Auditoria Interna Governamental do Poder Executivo
Federal.

O documento apresenta todas as atividades realizadas pela Auditoria Interna (AUDIN)
durante o exercicio de referéncia, possui a analise da Auditoria Interna sobre o nivel de
maturacao dos processos de governanca, gestdo de riscos e controles internos das Unidades
avaliadas no periodo. Além disso, demonstra, também, os fatores que impactaram de forma
positiva e negativamente na realizacdo dos trabalhos da Auditoria Interna.

Durante o exercicio foram realizadas auditorias de acompanhamento de gestdo e
acoes de monitoramento, além do assessoramento a Alta Administracdo da Entidade e as
unidades administrativas da instituicdo, sempre com o propdsito de agregar valor a gestao,
contribuindo para o aperfeicoamento dos processos institucionais, em prol de resultados
efetivos acerca do gerenciamento de riscos, da governancga, dos controles internos e da
integridade institucional.

1- DA AUDITORIA INTERNA

A Auditoria Interna (AUDIN) é um 6rgdo técnico de assessoria e de avaliagdao quanto a
adequacao, eficcia e eficiéncia da gestao de riscos e dos respectivos controles internos,
estabelecidos e mantidos pela Administracao Superior. Assim sendo, com o fim de minimizar
o impacto e/ou a possibilidade de ocorréncias que possam impedir ou dificultar o alcance
dos objetivos e da missdo institucional, funciona como uma terceira linha de defesa visando
a promog¢dao de melhorias continuas na qualidade dos gastos publicos e, por via de
consequéncia, a afirmacdo da integridade institucional.

Assim, a auditoria interna governamental é uma atividade independente e objetiva
de avaliacdao e de consultoria, desenhada para adicionar valor e melhorar as operagdes de
uma organizac¢do. Deve buscar auxiliar as organizagdes publicas a realizarem seus objetivos,
a partir da aplicacdo de uma abordagem sistematica e disciplinada para avaliar e melhorar a
eficacia dos processos de governancga, de gerenciamento de riscos e de controles internos
(Instrugdo Normativa CGU n2 03/2017 — Capitulo |, item 1).

A unidade de Auditoria Interna possui regimento prdprio, aprovado através da
Resolugdo n? 656, de 5 de dezembro de 2008, do Conselho Universitdrio (CONSUN),
possuindo vinculagdo administrativa junto ao CONSUN, conforme determina o artigo 15, §
39, do Decreto n? 3.591/2000, combinado com o artigo 12, da Resolucdo n? 656/2018-
CONSUN/UFPA.

A AUDIN possui como missao, prevista em seu Plano de Desenvolvimento da Unidade
(PDU) atual, "zelar pela eficacia dos controles internos com foco na missdo institucional e na
gualidade dos gastos publicos". Sua visdo é "ser reconhecida pela comunidade universitaria
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e pelo érgdo de controle competente por sua contribuicdo para melhoria continua da gestao
institucional".

A composicdo da Auditoria Interna, atualmente, possui a seguinte estrutura,
conforme figura a seguir:

Figura 1 - Organograma da Auditoria Interna

Coordenacao
Geral

Coordenacao AssSessor

Adjunta

Secretaria Auditores
Executiva Internos

No exercicio de 2019, em que pese existir regimentalmente a estrutura de uma
Secretaria Executiva, em 30 de julho do ano citado houve a perca da funcao de Secretaria
Executiva na unidade, com a publicagdao do Decreto n2 9.725, de 12 de margo de 2019, que
extinguiu as fung¢des gratificadas de nivel 4 e outras, no ambito da Administragdo Publica
Federal, ndo havendo perspectiva da servidora ocupante da fun¢do perceber outra fungao
nao extinta. Desse modo, desde essa data até meados de abril de 2020, quando houve
decisao judicial favoravel a manutencao das fungdes para servidores que estavam ocupando
as mesmas na data de publicagdo do decreto, a unidade de Auditoria Interna esteve sem
Secretdria Executiva, o que prejudicou, em parte, o andamento dos trabalhos na unidade.
Assim, em 2019, a Auditoria Interna foi composta por uma Coordenagao-Geral, uma
Coordenagdao Adjunta, um assessor da Coordenacdo Geral (com 40 horas alocadas na
AUDIN), uma Secretaria Executiva (até 30/07/2019, data de extingdo das fungdes
gratificadas de nivel 04, através do Decreto n? 9.725, de 12 de marco de 2019) e quatro
auditores internos (tendo um integrante retornado do Mestrado em outubro de 2019),
executando suas atribui¢cdes na Reitoria e nas diversas unidades integrantes da UFPA.

2- QUADRO DEMONSTRATIVO DO QUANTITATIVO DE TRABALHOS DE AUDITORIA
INTERNA, CONFORME O PAINT, REALIZADOS, NAO CONCLUIDOS E NAO
REALIZADOS (ART. 17, 1, DA IN N2 09/2018-CGU)

A Auditoria Interna, no exercicio de 2019, atuou na analise de processos pertinentes
a atuacdo da instituicdo, englobando acdes de controle nas areas: estratégica, de pessoas,
de infraestrutura, de sustentabilidade e de governanga.
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Assim, seguem as acoes da AUDIN, conforme quadro abaixo:

Quadro 1: A¢oes da Auditoria Interna da UFPA.

Execugdo realizada
Agao Local de realizagdao| Conhecimentos exigidos - E ~ -
Sim Nao Parcial
o IN/CGU N2 09/2018 E IN
7.1 - Elaboragdo do RAINT 2018 AUDIN MP/CGU Ne 01/2016 X - -
72 — Relatério de Gestso AUDIN Normas do"I.'CU sobre o RG, X i i
exercicio de 2018
o o U i oo
panham AUDIN IN/CGU N2 03/2017 X - -
recomendagdes da
Controladoria-Geral da \Unido.*

*o acompanhamento foi realizado, através do Sistema Monitor e, posteriormente, através do EAUD-CGU,
resultando em 100% das recomendacgdes respondidas no periodo, com 3 (trés) recomendagées consideradas
implementadas, 1(uma) implementada parcialmente, 17 (dezessete) ndo implementadas e 6 (seis) pendentes
de analise pela CGU (conforme consulta feita ao E-AUD até marcgo de 2020). Posteriormente surgiram novas
recomendagdes, advindas de relatérios da CGU, referentes ao ano de 2018, que se encontram em fase de
monitoramento e, devido a pandemia provocada pelo novo coronavirus, tiveram prazos prorrogados até
setembro de 2020, para resposta pelas unidades da UFPA. Além disso, a AUDIN/UFPA recebeu dois auditores
da CGU regional, para a realizagdo de trabalhos de auditoria, no periodo de 14/03 a 30/04/2019. Este
trabalho, até o momento, ndo gerou relatério de auditoria.

7.4 - Atuagdo do Tribunal de
Contas da Unido na UFPA-
Acompanhamento das
determinagdes do TCU.**

Legislagdo pertinente a
AUDIN Administracdo Publica X - -
Federal

**0 acompanhamento foi realizado de forma manual, através de planilha Excel, até dezembro de 2019,
periodo em que foi disponibilizado o sistema Conecta do TCU. Até o fechamento deste Relatdrio, todas as
determinagdes referentes a UFPA encontram-se em analise pelo Tribunal, sendo que esta AUDIN tem
monitorado concomitantemente as solicitages do TCU e encaminhado para resposta pelas unidades, através

de Oficios, de forma permanente.

7.5 - Avaliacdo das
recomendacbGes dos Relatérios AUDIN
de Auditoria Interna***

IN/CGU N2 09/2018 e

IN/CGU N2 03/2017 X i i

**Por amostragem, de 15 (quinze) recomendagdes emitidas no 22 semestre de 2019, em Auditoria de Gest3o,
4 (quatro) recomendagdes foram atendidas, estando as demais em monitoramento. Em Auditoria de
Acompanhamento da avaliagdo do exercicio de 2017/2018, em analise de 40 (quarenta) processos
pendentes, houve 32 (trinta e duas) recomendacgdes atendidas, 1(uma) nao atendida, 4 (quatro) atendidas
parcialmente e 3 (trés) ndo haviam inconsisténcias.

IN/CGU N2 09/2018,
7.6- Elaboragdo do PAINT 2020 AUDIN IN/CGU N2 03/2017 e X - -
IN/CGU N2 08/2017

IN/CGU N2 09/2018,
IN/CGU N2 03/2017,
AUDIN/PROEG IN/CGU N2 08/2017e X - -
Legislacdo correlata

7.7- Bolsa de Monitoria-Ensino
de Graduacao
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IN/CGU N2 09/2018,
. IN/CGU N2 03/2017,
7.8 - Auxilio Financeiro & Unidades IN/CGU Ne 08/2017e X - -
, =1 envolvidas/AUDIN ; N
estudante — Pés-Graduagao Legislagdo correlata
IN/CGU N2 09/2018,
o
7.9 — Projetos de Pesquisa com Unidades IN/CGU No 03/2017,
e . IN/CGU N2 08/2017e - X -
Fomento — pesquisa envolvidas/AUDIN .
Legislagdo correlata

****Ndo foi possivel a realizagdo desta acdo, devido aos esforcos da equipe em priorizar outra agao nao
prevista originalmente no PAINT, que teve que ser dado andamento, por forca do Acérddo n2 1178/2018-
TCU Plendrio, que trata da relagdo de transparéncia entre as IFES e suas Fundagées de Apoio.

IN/CGU N2 09/2018,
7.10 — Assisténcia ao estudante Unidades IN/CGU N2 03/2017,
da educagdo profissional e . IN/CGU N2 08/2017e - X -
, . ~ 5 envolvidas/AUDIN j N
Tecnoldgica - Extensao Legislagao correlata
o - AUDIN/PC/PROAD/ IN/CGU N2 09/2018,
J11- -
Ze ué\:e;ajagea:a Z“t;’l,rs'iz;ga‘f PROPLAN/Comiss3 IN/CGU Ne 03/2017, ] y ]
. 3 pac o de Regularizagdo IN/CGU N2 08/2017e
infraestrutura L, . ~
Fundiarias Legislagao correlata
7.12 -  Contratagdo de . -
professores substitutos - AUDIN/PROGEP Lei 8.745/93 e legislacBes - - X
. - correlatas
Pessoal — Eficiéncia da Gestado
7.13 - Plano de Logistica Lei n? 8.666/1993, Decreto
Sustentavel (PLS) - Unidades ne 7.746/2012, IN/MA n® i i X
Sustentabilidade — Eficiéncia da | envolvidas/AUDIN 10/2012 e
Gestdo Legislagdo correlata

Foi entregue a esta unidade de Auditoria, relatério da comissao do PLS, contendo as principais agoes
desenvolvidas, so6 obtendo, até o momento relatério das agées de 2018, estando pendente encaminhamento
de relatdrio referente as agoes realizadas em 2019.

No entanto, dentre as agoes da PLS que foram possiveis detectar, em 2019, destacam-se:

- campanha 5 Rs, iniciada no dia 11/02/2019, como forma de conscientizacdo da comunidade universitaria
sobre a importancia da sustentabilidade e do cuidado com o meio ambiente. Tendo como propostas diversas
acoes, entre elas adotar copos e xicaras de uso permanente, ativar a funcao frente e verso no momento da
impressao de documentos, utilizar a ecofont ou impressao em modo rascunho, ler documentos na tela de
computador etc.

- Agenda de compras da UFPA, com a priorizacdo de solicitagao de papel reciclavel e a conscientizagao pela
diminuicdo de consumo de copos descartaveis.

- Logistica reversa — com a destinacdo ambientalmente adequada para toners e cartuchos vazios, utilizando o
servico de Logistica Reversa das empresas fornecedoras.

- Campanha “E da nossa conta! Acdo pelo uso eficiente da energia elétrica”, realizada no Campus
universitario, em 09/10/2019, no Centro de Recreacdo da UFPA.

7.14 — Sindicancias e processos |  AUDIN/CPPAD leine8112/1990e | - | x | -

1 Em reunido para inicio da ac3o, foi verificado que os valores destes auxilios s3o controlados diretamente pela
CAPES, ndo tendo a UFPA ingeréncia sobre a andlise das concessGes, o que impactou na conclusdo da acdo de
auditoria.
2 Acdo realocada para o PAINT 2020.
3 Esta ac3o foi realocada para o PAINT 2020, com o monitoramento do relatério n? 201702623, da
Controladoria-Geral da Unido.

Rua Augusto Corréa, 01 — Guama. Prédio PROAD — 12 andar — Telefones: (91) 3201-8712/8711/7467

CEP 66075-110 Belém/PA - http://audin.ufpa.br/



https://ascom.ufpa.br/links/imagens/Campanha_%205Rs.jpg

disciplinares — Correicdo - legislagdo correlata
Eficiéncia da Gestdo*

— 3 ~Q - . g
7.15 — Gestdo de contratagbes Unidades Lei n? 8.666/1993 e

gz\slgganga — Eficiéncia da envolvidas/AUDIN Legislagdo correlata - X -

3- AGOES REALIZADAS SEM PREVISAO NO PAINT (ART. 17, II, DA IN N2 09/2018-CGU)

Em 2019, foi realizada a acdo 8.1, de forma extraordinaria, visto que n3do estava
prevista inicialmente no PAINT 2019, tendo sido submetida ao Conselho Universitario e
aprovada como adendo ao plano citado, através da Resolucdo n? 804, de 24 de junho de
2019-CONSUN/UFPA, para que fosse realizada auditoria acerca da relacdo de
transparéncia entre a UFPA e sua Fundacdo de Apoio. Esta solicitacdo de auditoria foi
incluida no PAINT 2019, tendo em vista o Oficio-Circular n2 181/2018/GAB DS/DS/SFC-
CGU, que da ciéncia do Acorddo 1178/2018- TCU Plenario, determinando ao Ministério da
Transparéncia e Controladoria Geral da Unido — CGU, com fundamento no art. 74, Il da
Constituicao Federal que recomende as auditorias internas das IFES a incluir no PAINT por
pelo menos quatro exercicios trabalhos especificos, relativos a transparéncia, em suas
Fundacdes de Apoio.

Desse modo, os trabalhos de auditoria foram iniciados em 2019, tendo relatdrio
preliminar finalizado em 2019 e relatério final disponibilizado em 2020, resultando em 25
(vinte e cinco) recomendagdes que devem ser monitoradas, quanto ao seu cumprimento,
no decorrer do ano de 2020, que resultara em maior eficiéncia quanto aos controles
internos administrativos, a gestdo de riscos e a transparéncia ativa da instituicdo.

Assim, das 16 (dezesseis) acOes de auditoria previstas para 2019, a Unidade de

Auditoria Interna realizou 9 (nove) acdes, 2 (duas) foram iniciadas e ainda ndo concluidas®, 2
(duas) agdes foram realocadas para o PAINT 2020 e 3 (trés) ndo foram iniciadas.

4- QUADRO DEMONSTRATIVO DO QUANTITATIVO DE RECOMENDAGOES EMITIDAS E
IMPLEMENTADAS NO EXERCICIO, BEM COMO AS FINALIZADAS PELA ASSUNGAO DE
RISCOS PELA GESTAO, AS VINCENDAS, E AS NAO IMPLEMENTADAS COM PRAZO
EXPIRADO NA DATA DE ELABORAGAO DO RAINT (ART. 17, Ill, DA IN N2 09/2018-
CGU), COM AS PROVIDENCIAS ADOTADAS PELA GESTAO.

% Foi verificado que a UFPA ji aderiu aos sistemas CGU PAD e CGU PJ, o que diminui consideravelmente os
riscos, no caso em aprego.
5 Quanto a acdo 7.13 (PLS), estd pendente de encaminhamento o relatério de 2019 a esta unidade de auditoria.
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a) Recomendacdes e determinac¢ées emitidas pelo Tribunal de Contas da Unido (TCU).

Informa-se, no quadro a seguir, as determinagdes do Tribunal de Contas da Unido, constantes do Sistema Conecta TCU e a situacdo

atualizada até a data de conclusdo deste Relatodrio.

Quadro 2: Determinagdes do TCU no sistema CONECTA

Processo/Acérdao

Objeto

Tipo

Itens pendentes de cumprimento

Prazo

situagao

TC 037.077/2018-0

Acérdao
n21843/2019-TCU-
Plenario

Representagdo a respeito
de possiveis
irregularidades

relacionadas a RDC
07/2018,
contratagdo de empresa

destinado a

para  construgdo da
infraestrutura e
urbanizagdo do campus
universitario de
Ananindeua da UFPA.

Determinagao

9.3. determinar a Universidade
Federal do Pard, com fulcro no art.
250, inciso I, do Regimento Interno
do TCU e relativamente as obras
contratadas em razdo do RDC
7/2018, que: 9.3.1.

fiscalize e acompanhe a execug¢do do

Eletrénico

contrato de forma concomitante,
criteriosa e efetiva, avaliando e

tratando os riscos que possam
comprometer a sua boa execugdo, a
seguranca e perfeicdo da obra e o
atendimento do interesse publico,
nos termos das Secbes IV e V do

Capitulo Ill da Lei 8.666/1993

Encaminhado

Oficio ne
15299/2020 do
TCU,
respondido através
do Oficio ne
262/2020/GR/

UFPA, em que a

o qual foi

Universidade

justifica a ndo
assinatura de
contrato com a

empresa
vencedora da
licitacdo, por
auséncia de
recursos,

aguardando analise
do Tribunal sobre o




assunto.

TC 037.077/2018-0

Acérdao
n21843/2019-TCU-
Plenario

Representacgao a respeito
de possiveis
irregularidades

RDC
destinado a

relacionadas a
07/2018,
contratacdo de empresa
para
infraestrutura e

construgdo  da

urbanizagdo do campus
universitario de
Ananindeua da UFPA.

Determinagao

9.3. determinar a Universidade
Federal do Pard, com fulcro no art.
250, inciso Il, do Regimento Interno
do TCU e relativamente as obras
contratadas em raziao do RDC
Eletrénico 7/2018, que: 9.3.2. inclua
a fiscalizagdo e o acompanhamento
do contrato nos Planos Anuais de
Auditoria (PAINT)

proximos exercicios, em que sejam

Interna dos

considerados o0s principais riscos
existentes, a adequagdo e a

suficiéncia dos mecanismos de
controle estabelecidos, e fazendo
constar os resultados nos Relatdrios
Anuais de Atividades de Auditoria

Interna (RAINT);

Incluido no PAINT
de 2020 (acdo n@
12, do anexo |) e
encaminhado  ao
TCU,
Sistema Conecta.

através do

TC 001.732/2018-8

Acordado n?
1943/2018- TCU-
PLENARIO

Auditoria para verificar o
cumprimento, pelas
Instituicdes Federais de
(IFES)

Regiao

Ensino  Superior
localizadas na

Norte, dos requisitos de
transparéncia ativa e de
transparéncia passiva

previstos na Lei de Acesso

Determinagao

9.1. Determinar as

federais de ensino superior (Ifes) da

instituicdes

Regido Norte arroladas neste
processo, com fundamento no art.
43, inciso |, da Lei 8.443/1992 c/c o
art. 250, inciso Il, do Regimento
interno do TCU, que, em prazo ndo
superior a 180 dias, revisem e
ordenem seu portal eletrénico na

Internet de modo a cumprir os

180
(estimativa
20/03/2019-
vencida)

dias

Encaminhado
Oficio ne
051/2020/GR/
UFPA ao TCU, com
resposta parcial
acerca do assunto,
aguardando
manifestacdo  do
Tribunal (em

monitoramento).
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a Informacgao (LAI)

seguintes requisitos minimos de
transparéncia: 9.1.1. inclusdo de
banner identificado, em respeito ao
art. 79, § 29 |, do Decreto
7.724/2012, que direcione o usuario
a area especifica do portal utilizada
para a divulgacdao das informagdes
exigidas pela Lei 12.527/2011 (Lei de
Acesso a Informagdo) e por outros
normativos que criam a obrigac¢do de
divulgar informacdes de interesse da
sociedade pelos o¢rgdos federais;
9.1.2. concentragdo de todas as
informagdes na area especifica do
portal, evitando duplicidades ou a
dispersao em paginas de outras
subunidades da Ifes; 9.1.3. inclusdo
do seguinte conteddo na drea
especifica do portal, em
cumprimento a Lei 12.527/2011, ao
Decreto federal 7.724/2012 e a
outras normas afins, para fomentar a
transparéncia: 9.1.3.1. estrutura
organizacional, competéncias,
legislagdo aplicavel, principais cargos
e seus ocupantes, endereco e
telefones das unidades, horarios de
atendimento ao publico; 9.1.3.2.

UFPA tomou a
iniciativa de inserir
todas as
informacdes em
pagina prépria
sobre

transparéncia, que

esta em
construgao,

precisando ser
finalizada e

colocada no ar,
para que seja
comunicado ao
6rgdo de controle,
em complemento
as informacdes
prestadas
anteriormente.
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programas, projetos, acdes, obras e
atividades, com indicacdo da
unidade  responsdvel, principais
metas e resultados e, quando
existentes, indicadores de resultado
e de impacto; 9.1.3.3. repasses ou
transferéncias de recursos
financeiros; 9.1.3.4. execugao
orcamentdria e financeira detalhada;
9.1.3.5. licitagdes realizadas e em
andamento, com editais, anexos e
resultados, além dos contratos
firmados e notas de empenho
emitidas; 9.1.3.6. remuneragdo e
subsidio recebidos por ocupante de
cargo, posto, graduacdo, fungdao e
emprego publico, incluindo auxilios,
ajudas de custo, jetons e quaisquer
outras vantagens pecunidrias, bem
como proventos de aposentadoria e
pensdes daqueles que estiverem na
ativa, de maneira individualizada;
9.1.3.7. respostas a perguntas mais
frequentes da sociedade; 9.1.3.8.
contato da autoridade de
monitoramento, designada  nos
termos do art. 40 da Lei
12.527/2011, telefone e correio
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eletrénico do Servico de
Informacdes ao Cidaddo (SIC);
9.1.3.9. programas financiados pelo
Fundo de Amparo ao Trabalhador
(FAT); 9.1.3.10. resultado de
inspecbes, auditorias, processos de
contas instaurados pelos drgdos de
controle interno e externo, incluindo
prestacdes de contas relativas a
exercicios anteriores, em especial o
Plano Anual de Auditoria Interna
(PAINT) do ano corrente, o Relatério
Anual de Auditoria Interna (RAINT) e
0 Relatério de Gestdao do ano
anterior; 9.1.3.11. agenda atualizada
de compromissos do reitor; 9.1.3.12.
rol das informacgdes que tenham sido
desclassificadas nos Ultimos 12
(doze) meses; 9.1.3.13. rol de
documentos classificados em cada
grau de sigilo, com identificacdo para
referéncia futura; 9.1.3.14. dados
atualizados sobre a realizacdo de
audiéncias publicas e os resultados
advindos, consultas publicas ou
outras formas de participagdo
popular, 9.1.3.15. lista nominal, com
informacbes completas, de seus
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empregados terceirizados; 9.1.3.16.

lista nominal, com informacgdes

completas, de seus bolsistas e
estagidrios; 9.1.3.17. atas de registro
de precos préprias ou as quais a Ifes
aderiu, com as mesmas informacdes
exigidas em relagdo ao contrato.
9.1.4.

atualizada na drea especifica do

meng¢do  obrigatdéria e
portal a cada um dos conteudos
exigidos, esclarecendo, quando for o
caso, que a Ifes ndo praticou o ato

correspondente e por isso ndo
divulga a informacao
correspondente.

TC 001.732/2018-8

Acordado n?
1943/2018- TCU-
PLENARIO

Auditoria para verificar o
cumprimento, pelas
Instituicdes Federais de
(IFES)

Regidao

Ensino  Superior
localizadas na

Norte, dos requisitos de
transparéncia ativa e de
transparéncia passiva
previstos na Lei de Acesso

a Informacao (LAI)

Determinagao

Universidade Federal do Para: 9.3.
Determinar as instituicdes federais
de ensino superior (Ifes) da Regido
Norte arroladas neste processo, com
fundamento no art. 43, inciso |, da
Lei 8.443/1992 c/c o art. 250, inciso
I, do Regimento interno do TCU,
gue, em prazo ndo superior a 180
dias, publiquem em seu portal
eletronico a "Carta de Servicos ao
Usuario" ou atualizem sua antiga
"Carta de Servicos ao Cidaddo" na

forma estabelecida no art. 11 do

180
(estimativa
20/03/2019-
vencida)

dias

Encaminhado
Oficio ne
051/2020/GR/
UFPA ao TCU, com
resposta parcial
acerca do assunto,
aguardando
manifestacdo  do
Tribunal (em
monitoramento).
UFPA tomou a
iniciativa de inserir
todas as

informacdes em
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bem
periédica de
satisfacdo junto aos usudrios de seus

Decreto 9.094/2017, como

realizem pesquisa

servigos, para avaliar o cumprimento
dos compromissos e dos padroes de
qualidade de
divulgados na Carta de Servigos ao

atendimento

Usuario, e divulguem os resultados

no portal eletrénico, conforme

previsto no art. 20, § 22, do mesmo

pagina prépria
sobre

transparéncia, que

esta em
construcao,

precisando ser
finalizada e

colocada no ar,
para
comunicado ao

que  seja

decreto. 6rgdo de controle,
em complemento
as informacdes
prestadas
anteriormente.
TC 001.732/2018-8 | Auditoria para verificar o | Determinagdo | 9.2. Determinar as institui¢cdes | 180 dias | Encaminhado
cumprimento, pelas federais de ensino superior (Ifes) da | (estimativa Oficio ne
Acdrdao ne Instituicdes Federais de Regido Norte arroladas neste | 20/03/2019- | 051/2020/GR/
1943/,2018_ TCu- Ensino Superior (IFES) processo, com fundamento no art. | vencida) UFPA ao TCU, com
PLENARIO localizadas na Regido 43, inciso |, da Lei 8.443/1992 c/c o resposta parcial

Norte, dos requisitos de
transparéncia ativa e de
transparéncia passiva
previstos na Lei de Acesso

a Informacao (LAI)

art. 250, inciso Il, do Regimento
interno do TCU, que, em prazo ndo
superior a 180 dias, revisem e
ordenem seu portal eletrénico de
modo a atender aos seguintes
requisitos minimos de acessibilidade
estabelecidos no art. 82, § 3¢, da Lei

12.527/2011 (Lei de Acesso a

acerca do assunto,
aguardando
manifestacdo  do
Tribunal (em
monitoramento).
UFPA

iniciativa de inserir

tomou a

todas as

Rua Augusto Corréa, 01 — Guama. Prédio PROAD — 12 andar — Telefones: (91) 3201-8712/8711/7467

CEP 66075-110 Belém/PA - http://audin.ufpa.br/

15



9.2.1.
gravacao de relatérios em diversos

Informagao): possibilitar a

formatos  eletrbnicos, inclusive
abertos e ndo proprietarios, tais
como planilhas e texto, de modo a

facilitar a andlise das informacdes;

9.2.2.divulgar em detalhes os
formatos utilizados para
estruturagdo da informacao;

9.2.3.garantir a autenticidade e a

integridade das informacgdes
disponiveis para acesso;
9.2.4.manter atualizadas as

informacgdes disponiveis para acesso;
9.2.5.indicar local e instru¢des que
permitam ao interessado comunicar-
se, por via eletronica ou telefénica,
com a Ifes ("Fale Conosco").

informacodes em
pagina prépria
sobre

transparéncia, que

esta em
construcao,

precisando ser
finalizada e

colocada no ar,
para
comunicado ao

que  seja

6rgdo de controle,

em complemento
as informacdes
prestadas

anteriormente.

TC 001.732/2018-8

Acordado n?
1943/2018- TCU-
PLENARIO

Auditoria para verificar o
cumprimento, pelas
Instituicdes Federais de
(IFES)

Regiao

Ensino  Superior
localizadas na

Norte, dos requisitos de
transparéncia ativa e de
transparéncia passiva

previstos na Lei de Acesso

Determinagao

Universidade
(UFPA),
fundamento no art. 43, inciso |, da
Lei 8.443/1992 c/c o art. 250, inciso
I, do Regimento interno do TCU,

9.6. Determinar a

Federal do Para com

gue, em prazo ndo superior a 180
dias, revise seu portal eletrénico de
modo a prever que o banner do
Servico de Informagdes ao Cidadao
(SIC)

direcione 0s pedidos

180
(estimativa
20/03/2019-
vencida)

dias

Encaminhado
Oficio ne
051/2020/GR/

UFPA ao TCU, com
resposta parcial
acerca do assunto,
aguardando

manifestacdo  do

Tribunal (em
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a Informacgao (LAI)

eletrobnicos a pagina principal de
Acesso a Informacdo do governo
federal
(http://www.acessoainformacao.gov
.br/), caso n3o seja estruturada
estrutura prépria, em atendimento
ao previsto no art. 11 do Decreto
7.724/2012.

monitoramento).

UFPA tomou a
iniciativa de inserir
todas as
informacdes em
pagina propria
sobre

transparéncia, que

esta em
construgao,

precisando ser
finalizada e

colocada no ar,
para que seja
comunicado ao
6rgdo de controle,
em complemento
as informacdes
prestadas
anteriormente.

TC 035.019/2017-4

Acorddo n?
421/2018- TCU-
PLENARIO

Representacdo formulada
por empresa, com pedido
de medida cautelar, a
respeito de supostas
irregularidades cometidas
na conducgao da

concorréncia que tem por

Determinagao

9.2. determinar a UFPA que, caso
continuidade a
Publica 2/2017,
retorne a fase de julgamento das

deseje dar
Concorréncia

propostas e anule os atos de
desclassificacdo  das  propostas

apresentadas pelas empresas

Monitoramento
finalizado.

Considerada pelo
TCU como
cumprida/
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objeto a "Contratacao de
Empresa Especializada
para a 2 a Etapa da
Ampliagdo do Instituto de
Ciéncias Sociais Aplicadas

Campus Belém"

Ltda. - ME; Vertical

Construcao e

Transvipe

Engenharia,
Empreendimentos; Lest Engenharia
Ltda.; Construtora Canaa Ltda.; Face
EPP e Stylus
Construcao Civil e Servicos EIRELI,

Engenharia Ltda.

considerando-as validas.

Implementada.

TC 035.019/2017-4

Acorddo n®
57/2018- TCU-
PLENARIO

Representagao formulada
por empresa, com pedido
de medida cautelar, a
respeito de supostas
irregularidades cometidas
na conducdo da
concorréncia que tem por
objeto a "Contratagdo de
Empresa Especializada
para a 2 a Etapa da
Ampliacdo do Instituto de
Ciéncias Sociais Aplicadas

Campus Belém"

Determinagao

Determinagdo de sustacdo da

execu¢do de ato ao drgao:
Universidade Federal do Para: Diante
de tais elementos, determino: a) a
suspensdao  dos  procedimentos
relativos ao processo licitatério de
Publica  02/2017,

promovido pela Universidade

Concorréncia

Federal do Para, e de eventuais
procedimentos relativos a
contratagdo de empresa em
decorréncia deste certame, com
fulcro no art. 276, caput, do RI/TCU,
até que este TCU decida sobre o

mérito deste processo

Monitoramento
finalizado.

Considerada pelo
TCU como

cumprida/

Implementada.

TC 014.794/2014-4

Acdérdio n2
10032/2015- TCU-
SEGUNDA

TOMADA DE CONTAS
ESPECIAL. TERMO DE
CONCESSAO E

ACEITACAO DE APOIO
FINANCEIRO A PROJETO

Determinagao

Universidade Federal do Para: 9.5.
determinar a Universidade Federal
do Para (UFPA) que, nos termos do
art. 28, inciso |, da Lei 8.443/92,
adote providéncias para efetuar o

Monitoramento
finalizado.

Considerada pelo

TCU como

nao
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CAMARA

DE PESQUISA. OMISSAO
DA  PRESTACAO  DE
CONTAS. NAO
COMPROVACAO DA BOA
E REGULAR APLICACAO
DOS RECURSOS
TRANSFERIDOS. REVELIA.
IRREGULARIDADE,

DEBITO E MULTA.

desconto integral ou parcelado das
dividas referidas nos itens 9.2 e 9.3
deste acdorddo na remuneracdo da
responsdvel, observados os limites
previstos na legislacdo pertinente,
caso nao atendida a notificagdo.

cumprida/
Nao
implementada.

Interessada foi
inscrita no CADIN,
conforme Oficio n?
DGTI 053/2016, do
CNPQ.

TC 001.952/2015-3

Acordado n?
2590/2015- TCU-
PLENARIO

Determinagao

1.8. determinar a unidade
jurisdicionada que apresente nos
relatérios de gestdo anuais, no
decorrer do periodo de
implementacdo das recomendagdes
do item 9.1 do Acérddo 98/2015-
TCU Plenario (TC 015.452/2014-0),
informagdes sobre o atendimento
das recomendagbes previstas no
plano de ag¢des encaminhado ao

Tribunal

Monitoramento
finalizado.

Considerada pelo
TCU como
cumprida/
Implementada.

TC 001.478/2015-0

Acorddo n?
2588/2015- TCU-
PLENARIO

Determinagao

1.8. determinar a Universidade
Federal do Parda - UFPA que
apresente nos relatérios de gestdo
anuais, no decorrer do periodo de
implementacdo das recomendagdes
do item 9.4 do Acérdio 54/2014-

TCU-Plenario, as medidas

Monitoramento
finalizado.

Considerada pelo
TCU como
cumprida/
Implementada.
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efetivamente adotadas, conforme os
planos de acbes fornecidos (peca 9)

TC 022.392/2014-9

Acorddo n®
1679/2015- TCU-
PLENARIO

FOC - Governanga e
Gestdo das Aquisicoes
Publicas - Ciclo 2014
(Auditoria na
Universidade Federal do
Para)

Determinagao

9.2.2. em atencdo as disposicoes
contidas no Decreto 5.707/2006, art.
59, 22 c/c Portaria MP n2? 208/2006,
art. 29, | e art. 49, elabore Plano
Anual de Capacitagdo para a
organizagao

Monitoramento
finalizado.

Considerada pelo
TCU como
cumprida/
Implementada.

TC 022.392/2014-9

Acordado n?
1679/2015- TCU-
PLENARIO

FOC - Governanga e
Gestdo das Aquisicdes
Publicas - Ciclo 2014
(Auditoria na
Universidade Federal do
Para)

Determinagao

9.2.3. em atencdo a Lei 8.666/1993,
art. 69, inc. IX, alinea "c", antes da
eventual prorrogacdo do Contrato
75/2012, ou da elaboracdo de edital
para licitagdo com vistas a substitui-
lo, inclua, nos estudos técnicos
preliminares da contratacdo, a
avaliacgdo das alternativas de
solugGes disponiveis no mercado
para atender a necessidade que
originou a contratacio atual
(transportar pessoas e cargas em
regides metropolitanas), a fim de
identificar a solugdo mais vantajosa

dentre as existentes;

Monitoramento
finalizado.

Considerada pelo
TCU como
cumprida/
Implementada
parcialmente.

TC 022.392/2014-9

Acérdio n2

FOC - Governanga e
Gestdo das Aquisi¢coes
Publicas - Ciclo 2014

Determinagao

9.2. determinar a UFPA, com fulcro
no art. 43, inciso |, da Lei
8.443/1992, c/c o art. 250, inciso Il,

Monitoramento
finalizado.
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1679/2015- TCU-
PLENARIO

(Auditoria na
Universidade Federal do
Para)

do Regimento Interno do TCU, que:
9.2.1. conclua a elaboracdo do seu
Plano de Gestdo de Logistica
Sustentavel, contendo objetivos e
responsabilidades definidas, acoes,
metas, prazos de execugdo e
mecanismos de monitoramento, que
permita a organizacao estabelecer
praticas de

racionalizagdao de gastos e processos;

sustentabilidade e

Considerada pelo
TCU como
cumprida/
Implementada.

TC 022.392/2014-9

Acordado n?
1679/2015- TCU-
PLENARIO

FOC - Governanga e
Gestdo das Aquisicdes
Publicas - Ciclo 2014
(Auditoria na
Universidade Federal do
Para)

Determinagao

9.2.6. em atengdo ao Decreto
2.271/1997, art. 29 antes da
eventual prorrogacdo dos contratos
de transporte, vigilancia e limpeza,
ou da elaboragdo de edital para
licitagdo com vistas a substitui-los,
elabore, aprove e publique plano de
trabalho;

Monitoramento
finalizado.

Considerada pelo
TCU como
cumprida/
Implementada.

TC 022.392/2014-9

Acordado n?
1679/2015- TCU-
PLENARIO

FOC - Governanga e
Gestdo das Aquisicoes
Publicas - Ciclo 2014
(Auditoria na
Universidade Federal do
Para)

Determinagao

9.2.4. em atenc¢do a Lei 8.666/1993,
art. 69, inc. IX, alinea "f" e art. 79, §
49, antes da contratacdao de servigos
de transporte, limpeza e
conservagdo e vigilancia, na
elaboracdo de edital para licitacdo
com vistas a substituir os contratos
estudos

vigentes, inclua, nos

técnicos preliminares da

Monitoramento
finalizado.

Considerada pelo
TCU como
cumprida/
Implementada
parcialmente.
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contratagao: 9.2.4.1. o estudo e a
definicdo da produtividade da mao
de obra que sera utilizada na
prestacdo de servicos de limpeza, a
semelhanca do previsto na IN-SLTI
2/2008, art. 43, paragrafo Unico;
9.2.4.2. a definicdo do tamanho das
areas que serdo objeto de limpeza
com base em planta do prédio ou
documento técnico equivalente;

TC 022.392/2014-9

Acordado n?
1679/2015- TCU-
PLENARIO

FOC - Governanga e
Gestdo das Aquisicdes
Publicas - Ciclo 2014
(Auditoria na
Universidade Federal do
Para)

Determinagao

9.2.5. em atencdo a Lei 8.666/1993,
art. 69, inc. IX, alinea "c", antes da
eventual prorrogacdo do Contrato
2/2013, ou da elaboracdo de edital
para licitagdo com vistas a substitui-
lo, realize estudo técnico preliminar
com objetivo de definir a localizacdo,
quantidade e tipo de todos os postos
de trabalho de
semelhanga do previsto na IN-SLTI
02/2008, art. 49, |;

vigilancia, a

Monitoramento
finalizado.

Considerada pelo
TCU como
cumprida/
Implementada.

TC 022.392/2014-9

Acorddo n?
1679/2015- TCU-
PLENARIO

FOC - Governanga e
Gestdo das Aquisicoes
Publicas - Ciclo 2014
(Auditoria na
Universidade Federal do

Determinagao

9.2.7. em atencdo ao Decreto-lei
200/1967, art. 14, nas contratacGes
que vierem a substituir os Contratos
33/2010 (processo 025.991/2008 -
Limpeza externa); 53/2009 (Processo
25.992/2008-41 - limpeza 4areas

Monitoramento
finalizado.

Considerada pelo
TCU como
cumprida/
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Para)

internas) e 2/2013 (processo
017.419/2011 - vigildncia), bem
como do processo 021.205/2014 -
nova licitacdo para contratacdo de
servicos de limpeza, asseio e
conservagdo para areas internas,
inclua, nos estudos técnicos
preliminares da contrata¢do, a
avaliagdo do custo/beneficio do
modelo de fiscalizagao
administrativa que serd utilizado,
considerando, além da conta
vinculada, outras possibilidades
como a aplicagdo dos controles
previstos no Acérddo 1.214/2013-
Plendrio (combinacdo de controles
mais rigidos na selecdo do
fornecedor - e.g., itens 9.1.10, 9.1.12
e 9.1.13 - com controles mais
eficientes na fiscalizagdo - e.g., itens
9.1.2, 9.1.3, 9.1.4, 9.1.5.6, 9.1.6.6,
9.1.7,9.1.8 € 9.1.9) e a possibilidade
de contratacdo de empresa
especializada para apoiar a avalia¢do
do cumprimento, pelas contratadas,
das obrigacdes trabalhistas,
previdenciarias e para com o FGTS;

Implementada
parcialmente.
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TC 022.392/2014-9 9.2.8. em atencdo a Lei 8.666/1993, 60 dias Monitoramento
art. 65, § 52 e ao principio da | (estimativa | finalizado.
Acérdao n? . .
legalidade, informe ao TCU, no prazo | 06/10/2015- _
1679/,2015' TCu- de sessenta dias, os resultados vencida) Considerada  pelo
PLENARIO alcancados em cumprimento ao Tcu _ como
Acérddo 2.859/2013 - Plendrio, item cumprida/
9.2.1, incluindo detalhamento da Impl.ementada
quantidade de contratos revisados e parcialmente.
a economia (redugdo de valor
contratual) obtida;
TC 022.392/2014-9 9.2.9. encaminhe, no prazo de 60 dias Monitoramento
sessenta dias a contar da ciéncia, | (estimativa | finalizado.
Acoérdao n? ~ . o
plano de acdo para a implementacdo | 06/10/2015- _
1679/2015- TCU- das medidas citadas neste acérd3o, vencida) Considerada  pelo

PLENARIO

contendo: 9.2.9.1. as ac¢les que
serdao adotadas pela universidade, o
prazo e o responsavel (nome, cargo
e CPF) pelo desenvolvimento das
acoes relativas a cada determinacao;
9.2.9.2. as agbes que serdo adotadas
pela organizagdo, o prazo e o
responsavel (nome, cargo e CPF)
pelo desenvolvimento das acles
referentes a cada recomendacdo
cuja implementacdo seja
considerada conveniente e
oportuna; 9.2.9.3. justificativa da
decisdo no caso das recomendagdes

TCU como
cumprida/
Implementada.
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cuja implementacdo ndo seja
considerada conveniente ou
oportuna;
TC 015.452/2014-0 | Relatério de Auditoria | Determinacdo | 9.2. determinar a UFPA, com base no | 27/06/2015 | Monitoramento
Operacional realizada na art. 43, inciso |, da Lei 8.443/1992 finalizado.
Acorddo ne Universidade Federal do c/co art. 250, inciso Il, do Regimento
98/20,15' TCuU- Pard (UFPA). Sistemas de Interno do TCU, que encaminhe ao Considerada  pelo
PLENARIO Governanga e Gestdo de TCU, no prazo de cento e vinte dias, TCv como
Pessoas. Afericdo da a contar do recebimento da cumprida/
gualidade das comunica¢do, Plano de Agdo que Implementada.
informagdes  prestadas contenha o cronograma de adogao,
em Levantamento de ainda que parcial, das medidas
Governanga e Gestdo de necessarias a implementa¢do das
Pessoas - Ciclo 2013. recomendagdes acima, indicando
Parte integrante do prazos e responsaveis, bem como
FiscEducacgao. justificativas a respeito de
Oportunidades de recomendagbes que ndo venham a
melhoria na estrutura de ser integralmente implementadas.
governanca da
instituicao.
Recomendagdes.
TC 019.929/2014-5 | AUDITORIA DE NATUREZA | Determinacdo | 9.4. determinar a Universidade | 21/05/2015 | Monitoramento

Acorddo n?
54/2015- TCU-
PLENARIO

OPERACIONAL.
UNIVERSIDADE FEDERAL
DO PARA. ELABORAR
DIAGNOSTICO DA
SITUACAO DOS SERVICOS

Federal do Para, com fulcro no art.
43, inciso |, da Lei 8.443/1992 c/c o
art. 250, inciso Il, do Regimento
interno do TCU, que, no prazo de

noventa dias, encaminhe a este

finalizado.
Considerada pelo
TCU como
cumprida/
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~

OFERTADOS A
COMUNIDADE
ACADEMICA. RELATORIO
SISTEMICO DA FUNCAO
EDUCACAO 2014.
CONSTATACAO DE
OPORTUNIDADES DE
MELHORIAS.
RECOMENDAGOES.
CIENCIA.
ENCERRAMENTO.

Tribunal plano de acdo especificando
as medidas a serem adotadas em
relacdo as

enumeradas no

recomendacdes
item 9.1, os
respectivos prazos e responsaveis,
bem como justificativa a respeito das
recomendagdes que decidiu ndo
adotar.

Implementada.

TC 024.870/2014-5

Acordado n?
2856/2014- TCU-
PLENARIO

Determinagao

1.9. determinar a Universidade
Federal do Parda (UFPA) que se
abstenha de autorizar adesdes a ata
de registro de precos resultante do
Pregdo Eletrénico 65/2014, uma vez
que a empresa detentora ofertou
menor prego unitario para somente
20% dos 212 itens que compunham
a licitacao.

Monitoramento
finalizado.

Considerada pelo
TCU como
cumprida/
Implementada.

TC 022.090/2010-0

Acorddo n?
2234/2014- TCU-
PLENARIO

Prestacdo de Contas
Ordinaria de
Universidade Federal do
Para relativa ao Exercicio

Financeiro de 2009

Determinagao

9.3. determinar a Universidade
Federal do Pard que adote
providéncias, ou dé continuidade as
providéncias ja adotadas,
informando-as no Relatério de
Gestdo que integrar sua préxima

prestacdo de contas, com vistas ao:

TCU encaminhou

Oficio ne
7798/2020 a UFPA,
o qual foi

respondido através
do Oficio ne
281/2020/GR/
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9.3.1. ressarcimento ao erario dos
valores devidos pelas prefeituras
municipais de Belém, Abaetetuba e
Santarém, em funcdo da cessdo de
servidores da Universidade Federal
do Pard; 9.3.2. ressarcimento ao
erario dos valores pagos
indevidamente a servidores da
Universidade Federal do Para a titulo
de diarias; 9.3.3. saneamento da
seguinte irregularidade: instituidores
de pensdo e servidores aposentados
com mais de um vinculo em cargos
inacumulaveis;

UFPA, em analise
pelo Tribunal.

TC 016.765/2011-7

Acorddo n?
2456/2013- TCU-
PLENARIO

Auditoria realizada na
Universidade Federal do
Para (UFPA) para analisar
indicios de acumulagao
ilegal de cargos

e violagdo ao regime de
Dedicacdo Exclusiva
(Fiscalis 630/2011)

Determinagao

9.1.3. promova o saneamento das
pendéncias de convocacao,
comparecimento ou esclarecimentos
dos servidores elencados nas pecas
36 e 44 dos autos, adotando, se
preciso for, a aplicacdo da legislacao,
para os casos de recusa de
atualizacdo de dados, consoante
proibicdo prevista no art. 117, inciso
XIX, da Lei n? 8.112/1990, levando-
se em conta que, nos casos de
insucesso na obtencdo de
informacgdes, ou ainda, quando da
identificacdo de acumulacao ilicita

90 dias
(estimativa
09/01/2014-
vencida)

Monitoramento
finalizado.

Considerado pelo
TCU como nao
concluido.
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de cargos e/ou
incompativeis, deve-se observar o
133 da Lei ne®

jornadas

disposto no art.
8.112/1990;

TC 016.765/2011-7 | Auditoria realizada na Determinacdao | 9.1.2. verifique, para os servidores 90 dias Monitoramento
Universidade Federal do que possuem jornada total semanal | (estimativa | finalizado.
Acorddo ne Para (UFPA) para analisar superior a 60 (sessenta) horas | 09/01/2014-
2456/,2013' TCU- indicios de acumulagao semanais, na pega 33 dos autos, a vencida) Considerado  pelo
PLENARIO ilegal de cargos compatibilidade de hordrios e a TCU  como  ndo
e violagdo ao regime de ocorréncia de prejuizo as atividades concluido.
Dedicac¢do Exclusiva exercidas em cada um dos cargos
(Fiscalis 630/2011) acumulados, aplicando, ainda, se
cabivel, o previsto no art. 133 da Lei
n2 8.112/1990, fundamentando
devidamente a decisdo, na hipdtese
de se concluir pela licitude da
acumulagdo, com a anexac¢do, no
respectivo processo, da competente
documentagdo comprobatdria e com
a indicacdo expressa do responsavel
pela medida adotada;
TC 016.765/2011-7 | Auditoria realizada na Determinacdo | 9.1.4. encaminhe relatério 90 dias Monitoramento
Universidade Federal do consolidado a Secretaria de Controle | (estimativa | finalizado.
Acérddo ne Para (UFPA) para analisar Externo no Pard comunicando as | 09/01/2014-
2456/,2013' Teu- indicios de acumulagdo medidas adotadas e os resultados vencida) Considerado  pelo
PLENARIO ilegal de cargos obtidos em cada caso TCU  como  ndo
concluido.

e violacdo ao regime de
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Dedicacdo Exclusiva
(Fiscalis 630/2011)

TC016.765/2011-7

Acorddo n®
2456/2013- TCU-
PLENARIO

Auditoria realizada na
Universidade Federal do
Pard (UFPA) para analisar
indicios de acumulagao
ilegal de cargos

e violagdo ao regime de
Dedicagdo Exclusiva
(Fiscalis 630/2011)

Determinagao

9.1. determinar, com fundamento no
art. 43, inciso |, da Lei n¢®
8.443/1992, c/c o art. 250, Il, do
Regimento Interno do TCU, a
Universidade Federal do Para que,
no prazo de 90 (noventa) dias: 9.1.1.
adote providéncias com vistas a
verificar a situagdao funcional dos
servidores elencados na peca 40 dos
autos, especialmente no que se
refere ao acumulo de 3 ou mais
vinculos e ao exercicio de cargos ndo
acumuldveis e, caso comprovada a
irregularidade, adote as providéncias
preconizadas na Lei n® 8.112/1990,
inclusive em relacdo as penalidades,
se necessario;

90 dias
(estimativa
09/01/2014-
vencida)

Monitoramento
finalizado.

Considerado pelo

TCU como
concluido.

nao

TC 013.980/2005-9

Acorddo n?
3087/2012- TCU-
PLENARIO

Determinagao

9.8. determinar a Universidade
Federal do Para e a Controladoria
Geral da Unido no Para a adocdo de
medidas visando ao levantamento
das aposentadorias ainda ndo
apreciadas pelo TCU, relatados no
Subitem 4.1.2.2 do Relatério de
Avaliacdo de Gestdo n? 160760:

Aguardando
analise do TCU.
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Falta de atendimento de
recomendacdo da Controladoria
Geral da Unido quanto a
continuidade do pagamento

indevido da vantagem do art. 192,
inciso Il, da Lei no 8.112/90 a
servidores inativos, considerando a
jurisprudéncia do TCU sobre a
matéria - Acérddos no 255/2003-2a
Camara e 163/2005-1a CaAmara;

TC 013.980/2005-9

Acordado n?
1793/2011- TCU-
PLENARIO

MONITORAMENTO.

REPRESENTACAO.

PREGAO ELETRONICO
PARA  SERVICOS  DE
ORGANIZACAO DE
EVENTOS. NAO
ATENDIMENTO A UMA
DAS  DETERMINACOES
CONSTANTES DA
DECISAO MONITORADA
SEM CAUSA JUSTIFICADA.
APLICACAO DA PENA DE

MULTA  PREVISTA NO
ART. 58 DA LEI N¢
8.443/1992.

NECESSIDADE DE
INSTAURACAO DE
PROCESSO  ESPECIFICO

Determinagao

9.14. determinar aos seguintes
orgdos e entidades que observem o
cumprimento do art. 22 da IN -
SLTI/MP 1/2002 e lancem seus
empenhos por meio do Siasg, ao
contrdrio do ocorrido no exercicio de
2010 quando foram encontrados
empenhos efetuados diretamente
no Siafi: Conselho Administrativo de
Cinemateca
Datasus/MS,
Departamento de Policia Federal,

Defesa  Econdmica,

Brasileira,

Fundacdo Oswaldo Cruz, Fundacdo
Universidade de Brasilia, Fundacdo
Universidade do Amazonas, Fundo
Nacional de Desenvolvimento da
Educacdo, Fundo Nacional de Saude,

Instituto Brasileiro do Meio

Monitoramento
finalizado.

Considerado pelo
TCU como perda de
objeto.
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PARA APURAR Ambiente e dos Recursos Naturais

IRREGULARIDADES NO Renovdveis, Instituto Nacional do
PREGAO ELETRONICO Seguro Social, Instituto Nacional de
SUPERVENIENTE. Meteorologia, Instituto Federal de

Educacgdo Cientifica e Tecnologia da
Bahia, Instituto Federal de Educacao
Cientifica e Tecnologia de Brasilia,
Instituto Federal de Educagdo
Cientifica e Tecnologia do Espirito
Santo, Instituto Federal de Educagao
Cientifica e Tecnologia de Minas
Gerais, Instituto Federal de Educagdo
Cientifica e Tecnologia do Rio
Grande do Sul, Instituto do
PatrimOnio Historico e Artistico
Nacional, Hospital da Lagoa, Hospital
Geral de Jacarepagud, Ministério da

Agricultura, Pecuaria e
Abastecimento, Ministério da
Cultura, Ministério das
Comunicacdes, Ministério da
Fazenda, Ministério do

Desenvolvimento Social e Combate a
Fome, Ministério dos Transportes,
Ministério do Turismo, Universidade
Federal do Pard e Universidade
Federal da Paraiba.

Fonte: Sistema Conecta TCU (2020).
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b) Recomendac¢des emitidas pela Controladoria-Geral da Unido (CGU).

Informa-se que as recomendacdes emitidas pela Controladoria-Geral da Unido estdo em constante monitoramento por esta Unidade de
Auditoria Interna, para que as unidades encaminhem as respostas em tempo habil ao 6rgao de controle.

Quanto a situacdo das recomendacdes emitidas pela CGU, segue quadro com as recomendacdes constantes do sistema E-AUD e a
situacdo até a data de fechamento deste Relatodrio.

Quadro 3: Recomendacdes emitidas pela CGU no sistema E-AUD

RECOMENDAGOES CGU - SISTEMA e-AUD

el dlel Texto da Recomendagéo Situacéo Prazos
Tarefa
Recomendac¢éo ndo

Implementar a¢des de cobranca dos valores devidos, promover atualizagdo implementada: Acdo
798504 . . - ; 14/08/2019

dos passivos e efetivar 0 acompanhamento mensal para atualizacéo no SIAFI. inadequada ou

insuficiente

Recomendamos ao reitor regularizar a situacao do pessoal contratado

798506 indevidamente via Fundacdo de Apoio, avaliando a possibilidade de adesédo a Em Execucio 07/04/2019

Empresa Brasileira de Servigcos Hospitalares - EBSERH, criada pela Lei n®
12.550/2011.

798507 | Apurar todas as situagdes de indicios de acumulagcéo pendentes de analise. Em Execucéo 06/12/2019

Informar as providéncias adotadas para o cumprimento da jornada de trabalho
por parte dos profissionais médicos;

798508 | Afixar em local visivel relagcdo contendo a escala nominal dos servidores que
desenvolvem atividades funcionais na Area de Assistencial do HUBFS,
constando dias e horarios de seus expedientes.

798509 | Apurar responsabilidades pelo pagamento em duplicidade de sobreavisos. Em Execucéo 07/05/2019

Compensar, nos préximos pagamentos realizados em favor da COOPANEST,
os valores pagos indevidamente.

Recomendacéo néo
implementada: Ag&o
inadequada ou
insuficiente

26/11/2019

798510 Em Execucéo 07/05/2019




Convocar todos os servidores que ainda ndo tenham sido notificados a
apresentar justificativas quanto aos indicios de infragéo ao regime de

Recomendag¢éo néo
implementada: Agéo

798511 s . A A e ) 06/12/2019
dedicacao exclusiva, com observancia aos principios do contraditorio e da inadequada ou
ampla defesa, visando a regularizacdo das acumulacgdes ilicitas. insuficiente
Providenciar a abertura do devido processo administrativo visando ao
ressarcimento ao erario das parcelas de dedicacéo exclusiva pagas
798512 indevidamente aos docentes nos periodos em que mantiveram outro vinculo Em Execucao 07/05/2019
empregaticio e/ou societario, na forma prevista na Orientacdo Normativa
MPOG N° 05/2013, de 21 de fevereiro de 2013.
Recomendag¢éo ndo
798513 Promover o acesso publlcq ao Sistema e fazer ampla divulgacédo da |mplementada: Acéo 07/05/2019
ferramenta na pagina eletronica da UFPA. inadequada ou
insuficiente
Regulamentar o Sistema de maneira a torna-lo uma ferramenta de uso Recomendacéo néo
obrigat6rio, com definicdo de prazos e procedimentos para registro dos planos implementada: Acdo
798514 P . ; ) ) 07/05/2019
académicos, aprimorando os controles do sistema para compartilhamento da inadequada ou
base de dados com o SIAPE. insuficiente
Recomendac¢éo ndo
Estabelecer padrdes e rotinas de forma fixar mecanismos de implementada: Acdo
798515 acompanhamento e avaliacdo do PNAES no dmbito da UFPA. inadequada ou 16/05/2019
insuficiente
Implantar controles, rotinas ou procedimentos para verificar se a
movimentag&o dos recursos dos projetos gerenciados pelas fundagdes de =~
o 4 . ) o ; L Recomendacéo néao
apoio é realizada exclusivamente por meio eletrdnico, mediante crédito em imolementada: Ac3o
798516 | conta corrente de titularidade dos fornecedores e prestadores de servigcos ?na dequa da{ Olf 07/04/2019
devidamente identificados, na forma do art. 4°-D da Lei n° 8.958, de 20 de adeque
. . . ~ insuficiente
dezembro de 1994, a qual somente podera ser excepcionada nas situacdes
previstas no §1° do art. 4°-D do mesmo dispositivo legal.
Implantar controles, rotinas ou procedimentos para verificar se a
movimentagdo dos recursos dos projetos gerenciados pelas fundacgées de =~
L 4 . ) 2 ) 3 Recomendacao nédo
apoio é realizada exclusivamente por meio eletrdnico, mediante crédito em imolementada: Ac3o
798517 | conta corrente de titularidade dos fornecedores e prestadores de servigos P - AC 06/12/2019

devidamente identificados, na forma do art. 4°-D da Lei n° 8.958, de 20 de
dezembro de 1994, a qual somente podera ser excepcionada nas situacdes
previstas no 81° do art. 4°-D do mesmo dispositivo legal.

inadequada ou
insuficiente
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Implantar controles, rotinas ou procedimentos com vistas a manter registro
centralizado e de ampla publicidade tanto por seu boletim interno quanto pela

Recomendag¢éo néo
implementada: Ag&o

798518 internet, dos dados relativos aos projetos, na forma prevista no § 2° do art. 12 inadequada ou 07/05/2019
do Decreto n.° 7.423/2010. insuficiente
Implantar sistematica de gestao, controle e fiscalizacdo de convénios, Recomendag¢éo néo
contratos, acordos ou ajustes, de forma a individualizar o gerenciamento dos implementada: Acdo
798519 . s o X 07/05/2019
recursos envolvidos em cada um deles, conforme inciso Il, do § 1°, do art. 18 inadequada ou
da Resolucdo n.° 739, de 29 de setembro de 2015. insuficiente
. . . . Recomendac¢éo néo
Implantar controles, rotinas ou procedimentos com vistas a realizagédo de imolementada: Ac3o
798520 monitoramento para verificar se a fundagéo de apoio esta atendendo Fi)na dequa daI omj; 07/05/2019
adequadamente o preceituado no art. 4°-A da Lei n° 8.958/1994. adeque
insuficiente
Implantar controles, rotinas ou procedimentos para verificar se os recursos dos
projetos apoiados pelas fundacfes de apoio sdo efetivamente utilizados para o Recomendacgéo
798521 . . . : S ) 07/05/2019
fim a que se propdem, sem que haja desvio de finalidade, na forma do art. 13 implementada
do Decreto n° 7.423, de 31 de dezembro de 2010.
Implantar controles, rotinas ou procedimentos para a verificacdo de possivel
798522 subcontratacao total ou parcial que delegue a terceiros a execuc¢éo do objeto Em Execucao 07/05/2019
dos contratos/convénios firmados com as fundacdes de apoio.
. . - ~ Recomendac¢éo ndo
Implantar controles, rotinas ou procedimentos a verificar se as fundacdes de imolementada: Ac3o
798523 | apoio abrem e realizam movimentacao de recursos dos projetos em conta P - NG 07/05/2019
o S S inadequada ou
Unica e individual para cada contrato/convénio firmado. . -
insuficiente
Regulamentar a destina¢@o dos recursos previstos no art. 15 da Resolucédo i?neﬁgmggga%Q;OAngg
798524 | UFPA n° 739, de 29 de setembro de 2015, estabelecendo as situacfes e 0s ?na dequa da{ Olf 07/05/2019
critérios para aplicacéo dos percentuais. adequc
insuficiente
Implantar controles, rotinas ou procedimentos para analise das prestacdes de
contas dos contratos/convénios firmados com as fundacgdes de apoio, de
708525 forma que o setor responséavel observe a adequada instru¢@o do processos Recomendacao 07/05/2019

com os documentos exigidos no § 2°, do art. 11, do Decreto n°. 7.423/2010,
bem como apresente manifestacdo quanto aos aspectos contabeis, de
legalidade, efetividade e economicidade de cada projeto.

implementada
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Implantar controles, rotinas ou procedimentos de modo a garantir que nos
projetos desenvolvidos com a participacdo das fundacgdes de apoio os

Recomendagéo

798526 respectivos plano de trabalho estejam precisamente definidos, contendo, implementada 07/05/2019
dentre outros, o projeto basico e os indicadores de afericdo, naforma do |, do
81°, do art. 6°, do Decreto n.° 7.423, de 31 de dezembro de 2010.
| . . . Recomendag¢éo néo
mplantar controles, rotinas ou procedimentos que garantam tempestividade implementada: Acio
798527 na deteccao de transferéncias financeiras indevidas de contas bancarias inadequa daI ou 07/05/2019
vinculadas a projetos apoiados pelas fundagfes de apoio. insuficiente
Implantar controles, rotinas ou procedimentos para verificacdo da legalidade ilr?neﬁgm:r??aa(‘jgsoAngg
798528 | dos pagamentos realizados as fundacdes de apoio a titulo de custos Fi)na dequa da. 05 07/05/2019
operacionais, bem como a analise sobre a razoabilidade dos valores cobrados. insu?iciente
Solicitar da FADESP o detalhamento dos custos operacionais cobrados na
execucado do contrato n.° 36/2014, com o intuito de emisséo, pelo setor Recomendacso nio
responsavel pela andlise das prestacdes de contas dos contratos firmados implementa dga' Acio
798529 | com as fundacgdes de apoio, de parecer conclusivo sobre a legalidade do inadequada. ou 07/05/2019
pagamento, bem como, sobre a razoabilidade do valor cobrado, insuficiente
providenciando o ressarcimento do todo ou de parte do valor de R$
105.000,00, caso verificada alguma desconformidade.
Em razéo da vedacéo constante no 4°, § 3°, da Lei n.°9.958, de 20 de
dezembro de 1994, elaborar plano de ac¢do objetivando promover a adequacéo
do pessoal pertencente a equipe de colaboradores do PNAES, provendo-a de Recomendacio
servidores efetivos e, no caso de atividades que ndo sejam inerentes as ) &
798530 : Lo ; . implementada 07/05/2019
categorias funcionais abrangidas pelo plano de cargos da UFPA, avaliar a ialmente
necessidade de contratacéo, via licitagdo, de empresa para prestacdo de parcia
servigos de fornecimento de méo de obra, na forma do Decreto n.° 2.271, de
07 de julho de 1997.
Recomendamos a Entidade oficiar a professora Matricula SIAPE 3153596 a i?neﬁgmgrana:jgsoAngg
798906 proceder o ressarcimento da importancia de R$16.088,71, paga P - A6 07/05/2019

indevidamente, a titulo de diarias

inadequada ou
insuficiente
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832754

Instituir controles adequados para atender as regras de fiscalizacdo de
contratos de servicos terceirizados de motoristas. Para isso, a Unidade deve
providenciar a confecgédo de relatério de fiscalizagdo mensal e o registro de
frequéncia dos empregados terceirizados.

Em Execucao

19/12/2019

832755

Instituir controles adequados para realizar fiscalizacdo por amostragem das
contribuicdes previdenciarias e do FGTS dos contratos de servigos
terceirizados de motoristas.

Em Execucao

19/12/2019

832756

Providenciar o ajuste do Contrato n® 10/2018 a fim de adequa-lo as normas
expedidas pelo Ministério do Planejamento e pela Procuradoria-Geral da
Unido, em que orienta a excluséo da planilha de custos e formacéo de precos
dos valores consignados referentes as Sumulas n°® 444 e 60 do TST, conforme
estabelece a parte final do paragrafo Unico do art. 59-A da CLT, uma vez que
nado serdo mais devidas estas remuneracfes aos empregados que laboram
em dia de feriado, considerando que esse é dia normal de trabalho, e/ou na
jornada noturna prorrogada, tendo em vista que o adicional noturno abrangera
somente 7 horas de trabalho e ndo mais 9 horas.

Em Execucao

19/12/2019

832757

Providenciar a alteracdo contratual para remover esse custo da planilha.

Em Execucao

19/12/2019

832759

Providenciar os ajustes do Contrato n° 10/2018 a fim de adequa-lo as normas
da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e das Leis Complementares
Estaduais referentes a pagamento de diérias e composicdo da regido
metropolitana de Belém/PA, respectivamente.

Em Execucao

19/12/2019

832761

Orientar o setor de compras e servicos para nao inserir esse custo em
planilha.

Em Execucéo

19/12/2019

832762

Estabelecer controles internos que definam as etapas/atividades que devem
ser realizadas para que se conceda a outorga, 0s objetivos a serem
alcancados em cada uma, os responsaveis pela execucéo, as informacdes e
documentos requeridos, em especial, quanto ao estudo de demanda que
demonstre a necessidade e viabilidade da outorga frente a outras
necessidades da UFPA.

Em Execucéo

20/10/2019

832763

Implementar controles internos para verificar a existéncia de aspectos
restritivos nos processos licitatérios, identificando quais aspectos foram
avaliados e o responsavel pela avaliacéo.

Em Execucéo

20/09/2019
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832764

Elaborar controle interno que defina o formato dos laudos de avaliacdes,
estabelecendo quais informacdes devem conter e quais documentos devem
ser apresentados para suportar as conclusdes, e quem deve avaliar se 0s
padrdes estdo sendo cumpridos.

Em Execucao

20/09/2019

832765

Proceder a regularizacdo de todas as ocupacdes irregulares identificadas
neste relatério e das advindas do mapeamento da recomendacao anterior; e
de todas as concessdes de uso de espacos fisicos que ndo estejam
amparadas em procedimentos licitatérios especificos.

Em Execucao

16/06/2020

832769

Elaborar normativo que especifique a responsabilidade de cada unidade
envolvida no processo de gerenciamento de espacos por terceiros, tendo em
vista a extensa abrangéncia da Ufpa. De forma que a Ifes possua informacgfes
confiaveis e consolidadas da situagéo global de seus espacos fisicos.

Em Execucao

18/01/2020

832770

Realizar nova avaliacéo técnica para verificar o valor de mercado do espacgo
cedido a ADUFPA.

Em Execucao

20/09/2019

832771

Mapear todas as outorgas vigentes e individualizar a cobranca das despesas
comuns e, caso essa individualizacdo ndo seja possivel, fazer constar nos
processos justificativa fundamentada juntamente com estudo técnico
especifico a respeito dos gastos de natureza comum, nos moldes
estabelecidos pelas normas vigentes.

Em Execucao

19/12/2019

832772

Implementar rotinas/controles para que 0s processos venham acompanhados
de estudos de demanda para elaboracéo de projetos de investimentos em
espacos fisicos, seja para aquisi¢cdo, construcdo, reforma ou locacéo de
imoveis, de forma a evidenciar: Previsdo de demanda; fluxo orcamentario-
financeiro capaz de contemplar os projetos do inicio ao fim; aprovacéo
superior dos estudos, justificativa do ndo aproveitamento de iméveis existentes
e as reais condi¢fes naturais de solo.

Em Execucéo

20/10/2019

832773

Apresentar planejamento para estruturacéo das instala¢des préoprias do
Campus Universitario de Ananindeua, de modo a definir o periodo ainda
necesséario de manutencéo das contratacdes de aluguel.

Em Execucao

19/11/2019

832774

Elaborar plano de acdo, com cronograma definido, para regularizacéo das
outorgas de espac¢os com estrutura propria da UFPA, realizados
indevidamente com base na Resolu¢é@o do Conselho Superior de
Administracdo da UFPA - Consad n.° 1.202, de 25 de abril de 2005.

Em Execucao

19/12/2019
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832775

Elaborar controle interno que garanta que os contratos de outorga de espacos
fisicos da UFPA contemplem todas as clausulas necessarias estabelecidas no
art. 55 da lei n.° 8.666/93, de 21 de junho de 1993, e no no art. 13 do Decreto

n.° 3.725/2001, de 10 de janeiro de 2001.

Em Execucao

20/09/2019

832776

Elabore controle interno para o adequado acompanhamento das vigéncias dos
contratos de outorgas de espacos fisicos da UFPA, de modo a garantir que as
repactuacfes acordadas ocorram tempestivamente.

Em Execucao

21/08/2019

832777

Elabore controle interno que permita acompanhar tempestivamente o
cumprimentos das obrigac6es dos cessionarios/permissionarios de
recolhimento da contrapartida financeira assumida perante a UFPA pela
outorga de utilizacdo de seus espacos fisicos.

Em Execucao

20/09/2019

832781

Designar representantes da administracdo para o acompanhamento e
fiscalizacdo da execucao de todos os contratos de outorga de espacos fisicos
da UFPA.

Em Execucao

20/09/2019

832782

Elaborar controle interno que garanta que o agente designado para fiscalizar o
contrato anote em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a
execucdo dos contratos de outorga de espacos fisicos da UFPA.

Em Execucao

20/09/2019

832783

Atualizar os orcamentos para obra de restauracdo, na forma proposta na 32
Andlise Técnica da Restauracdo da Capela Pombo, conforme Nota Técnica
IPHAN n.° 009/2018/DPE, de 27 de fevereiro de 2018.

Em Execucao

20/10/2019

832784

Elaborar um plano de acéo capaz de identificar todas as pendéncias que
impedem a utilizacdo do prédio da Faculdade de Educacéo Fisica, quem séo
0s responsaveis pelas providéncias a serem tomadas para resolucdo das
pendéncias identificadas e definir os prazos a serem observados e tais
resolugdes.

Em Execucéo

20/09/2019

832786

Elaborar controle interno (rotina/procedimento) que garanta que na verificagcao
da minuta do instrumento de formaliza¢do da outorga houve andlise quanto &
individualizacdo das despesas comuns, nos termos estabelecidos pelas
determinacdes/orientacdes vigentes sobre a matéria.

Em Execucao

21/08/2019

832787

Elaborar controle interno (rotina/procedimento) que estabeleca os itens
minimos a serem verificados mensalmente pelos fiscais de contrato das
outorgas, dentre eles, a verificacdo do ressarcimento das despesas comuns.

Em Execucao

20/09/2019
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832788

Providenciar a aplicacdo dos reajustes pactuados nos contratos de outorga n.°
50/2012, firmado com a Caixa Econémica Federal - CEF e n.° 96/2015,
firmado com a Associacao dos Docentes da Universidade Federal do Para -
ADUFPA, observando o periodo de competéncia em que os mesmos deveriam
ter sido aplicados e ndo o foram.

Em Execucao

21/08/2019

832791

Implementar rotinas/controles para que os processos venham acompanhados
de estudos de demanda para elaborac&o de projetos de investimentos em
espacos fisicos, seja para aquisi¢do, construcao, reforma ou locagdo de
imoveis, de forma a evidenciar: Previsdo de demanda; fluxo orcamentario-
financeiro capaz de contemplar os projetos do inicio ao fim; aprovacao
superior dos estudos, justificativa do ndo aproveitamento de imdveis existentes
e as reais condic¢des naturais de solo.

Em Execucao

20/10/2019

832792

Adotar providéncias para o alinhamento do valor da outorga com o valor de
mercado.

Em Execucao

19/12/2019

832795

Mapear, em todos os seus Campi, 0s espacos ocupados por terceiros,
identificando: favorecido, area ocupada, atividades desenvolvida no espaco,
instrumentos de outorga que fundamente a ocupacéo, valor da outorga e
adimpléncia em relacdo aos pagamentos (tanto da outorga quanto do rateio de
despesas comuns - 4gua, luz, seguranca, etc.).

Em Execucao

19/12/2019

832796

Elaborar controle interno que garanta que a execuc¢ao dos contratos de
outorga de espacos fisicos da UFPA seja acompanhada e fiscalizada por um
representante da Administracao especialmente designado.

Em Execucao

20/09/2019

832797

Providenciar a cobrangas dos valores referentes as contrapartidas das
outorgas em situacdo de inadimpléncia, aplicando as penalidades contratuais
quando for o caso.

Em Execucéo

20/09/2019

832824

Promover, junto ao Contrato n. 38/2017, arevisdo contratual com base no art.
65, 8 5°, da Lei n. 8.666/1993, excluindo da planilha de custos valores
referentes a Simula TST n. 444 e ao pagamento de adicional noturno no
periodo das 05 (cinco) as 07 (sete) horas, adequando o valor contratual ao
que estabelece a Lei n. 13.467/2017, concedendo a contratada o contraditério
e ampla defesa.

N&o houve providéncia

30/09/2020
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832825

Excluir da planilha de custos do contrato 38/2017 o valor referente ao
pagamento de Programa de Qualificacdo Profissional e Marketing- PQPM em
observéncia ao art. 13 da Instrucdo Normativa n® 02/2008 bem como
consolidada jurisprudéncia emanada pelo Tribunal de Contas da Uniéo.

N&o houve providéncia

30/09/2020

832826

Aplicar, de forma imediata (garantindo a contratada o contraditério e ampla
defesa), descontos e glosas em decorréncia de eventual ma prestacéo dos
servicos de limpeza apurados por meio dos relatérios de fiscalizacao.

N&o houve providéncia

30/09/2020

832827

Instituir controle por amostragem para a verificacdo do cumprimento das
obrigagdes previdenciarias e trabalhistas em consonancia com as Instrugdes
Normativas n.° 02/2008 e n.° 05/2017.

N&o houve providéncia

30/09/2020

832828

Instituir mecanismo de controle para verificacdo da periodicidade de
capacitacdo de empregados terceirizados que exercem atividades que exijam
treinamento especial, a exemplo de profissionais que realizam limpeza de
areas hospitalares.

N&o houve providéncia

30/09/2020

832829

Instituir controle por amostragem para a verificacdo do cumprimento das
obrigagdes previdenciarias e trabalhistas em consonancia com as Instrugdes
Normativas n.° 02/2008 e n.° 05/2017.

N&o houve providéncia

30/09/2020

832831

Promover a revisdo contratual, apdés a adequacao na planilha de custos, do
valor das jornadas 12x36 conforme as disposicdes da Lei n° 13.467/2017,
concedendo a contratada o contraditorio e ampla defesa.

N&o houve providéncia

30/09/2020

Fonte: Sistema E-AUD CGU (2020).
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c) Recomendacdes emitidas pela AUDIN/UFPA.
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No exercicio de 2019, foram emitidas 40 (quarenta) recomendacdes, referente aos
relatérios de auditoria n2 20190101 (15 recomendagdes, sendo que 4 ja foram
consideradas atendidas) e 20190302 (25 recomendacgbes), porém ainda existem 28
recomendacdes pendentes de atendimento, além de 37 recomendacbes consideradas
parcialmente atendidas, referentes aos periodos de 2016 a 2018, que estdo sendo

monitoradas.

Informa-se, ainda, que o monitoramento das recomendacdes da Auditoria Interna,
até o momento, é realizado de forma manual, por meio de planilha Excel, sendo
encaminhadas as recomendacbes pendentes de atendimento, por meio de oficio, para

justificativa pelas unidades da UFPA.

Assim, seguem as principais constatacbes das auditorias realizadas, com as
recomendacdes emitidas no exercicio de 2019, bem como andlise acerca das providéncias
adotadas e/ou justificativas apresentadas.

Quadro 4: Recomendacdes emitidas no exercicio de 2019 (bolsa monitoria).

RELATORIO DE AUDITORIA EM PROCESSOS DE BOLSA MONITORIA

N° Ordem de . Tipo de Comunicacao Processo
o . Audit .. . PAINT
Relatorio Servico uditores Auditoria Expedida UFPA
Celso Maia de Souza
20190101 | 01/2019 | LiliaNazaré Limdo | COMirolesde | oco0/2019/aUDIN| 2019 | 23073:0072
3 Gestdo 61/2019-11
Barros de O. Goés
MONITORAMENTO DAS RECOMENDAGOES
Descricdo da Recomendagao Unldad’e Providéncias Adotadas situagdo
Responsavel
A Coordenadoria de Tecnologia e
Informacdo (COTIC) da PROEG ja
foi acionada para promover um
6.1 -Proporcionar maior transparéncia de estudo de reestruturagdo do
informacgGes e de acesso féacil na pagina da SISPROL preparando, naquele Em
PROEG/UFPA sobre a concessdo das bolsas, ambiente digital, um espaco de .
. . . PROEG i . | monitora
projetos selecionados (encerrados, ativos), acesso publico para atender a
membros dos projetos e pagamentos necessidade de efetiva mento
realizados. transparéncia e facilidade de
acesso as informacgGes gerais
indicadas acerca do Programa
Pgrad-Monitoria.
A PROEG esclarece que, antes
mesmo do envio do Relatério
Parcial pela AUDIN, a
DIQUALE/PROEG realizou
6.2-Especificar os requisitos necessarios para atualizaces  no  Edital PROEG
oiatenpéo da cate cc>lria de bolsa monitporia N°04/2013- Pgrad Monitoria -
. ¢ . 8 L. - PROEG Edigdo 2019, a fim de apresentar, | Atendida
livre-concorréncia nos préximos editais da . , o
com maior nivel de explicitacdo,
PROEG. . ~
0s requisitos para obtencdo de
bolsa na categoria Livre-
Concorréncia. Cabe ressaltar que,
periodicamente, tais requisitos
serdo  alvo de andlises e




atualizagbes para que tais
parametros fiquem cada vez mais
claros para os Coordenadores de
projetos.
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6.3- Insercdo de campo no sistema SISPROL
para identificagdo de dados complementares

No sistema SISPROL, no acesso do
Coordenador do projeto, ja existe
espago  préprio  para  este
cadastramento de dados pessoais,
profissionais e de atuagdo no

dos docentes contemplados (contatou-se PROEG ) . . Atendida
~ . projeto. Inclusive para o link de
apenas a ata de aprovagao da unidade do .
acesso ao curriculum Lattes do
docente.
Coordenador. Conforme pode ser
visualizado na captura de tela do
sistema, a seguir:
O sistema SISPROL estd em fase de
estruturagao para que o]
6.4- Inserir frequéncia dos bolsistas e Coordenador do projeto registre Em
informagdes dos voluntarios, caso houver, no PROEG as frequéncias diarias dos alunos| monitora
sistema SISPROL. bolsistas. Vale ressaltar, que ndo| mento
ha espago para vinculo de aluno
voluntdrio.
~ O SISPROL estd sendo otimizado
6.5-Insercdo de campo no SISPROL de . .
. N . para registros eficientes do Em
informacgGes sobre a entrega tempestiva do o . .
, . . PROEG relatério final, no qual o dia de| monitora
relatério final pelos coordenadores dos P .
. entrega do Relatério Final ficard| mento
projetos. i ) i
registrado e publicado no sistema.
O sistema SISPROL estd sendo
6.6- O devido acompanhamento e controle da ajustado para apresentar um Em
entrega dos relatdrios pelos coordenadores PROEG instrumento de andlise e registros | monitora
dos projetos a PROEG/UFPA. mais eficientes do Relatério Final,| mento
para acompanhamento e controle.
No SISPROL, no acesso do
Coordenador do projeto, ha
espacgo proprio para este cadastrar
6.7- Insergdo de informagdes funcionais sobre seus dados, pessoais, profissionais
os coordenadores dos projetos no sistema PROEG e de atuagdo no projeto. Inclusive | Atendida
SISPROL. para o cadastro de acesso ao
curriculum Lattes. Conforme pode
ser visualizado na captura de tela
do sistema apresentada no item 3.
6.8- Implementacdo de mecanismos de . .
P ¢ O sistema  SISPROL  serd Em
controle  para acompanhamento  das .
- . . . PROEG estruturado para esse | monitora
condicBes e requisitos previstos nos editais
acompanhamento. mento
para pagamento das bolsas.
~ . A PROEG se empenhard na
6.9- Elaboracdo de manuais ou documentos N P Em
. - elaboragdo desse documento .
equivalentes para detalhamento, execugdo e PROEG . . monitora
definicdo da publicacdo de editais orientador, com previsdo para o
¢ P s ) préximo Edital. mento
O sistema SISPROL estd sendo
6.10- Implementacdo de mecanismos de otimizado para registros eficientes Em
avaliacdo dos objetivos e resultados do PROEG do Relatério Final, o que| monitora
programa bolsa monitoria. contribuird para mecanismos de| mento

avaliagdo.
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6.11- Elaboragdo de documento que
demonstre o vinculo de participagdo do aluno Estes documentos serdo B
com o projeto, a exemplo de um termo de elaborados e publicados para .

. A PROEG . . monitora
compromisso, termo de desisténcia ou acesso facil no sistema SISPROL
documento equivalente que conste no com previsdo para préximo Edital. L
SISPROL.

o . No sistema SISPROL, no acesso do
6.12- Elaboragdao de manual de rotina de
. Coordenador, em Status do .
procedimentos para pagamento de bolsas a PROEG . . Atendida
. Projeto, encontra-se o Tutorial de
estudantes e coordenadores de projetos. ~
execugdo de bolsas.
O sistema SISPROL estd em fase de
6.13- Alimentagdo do SISPROL com estruturagdo para atender esta Em
informacdes sobre movimentagao PROEG recomendagdao dando publicidade | monitora
orgcamentaria dos projetos. para informagOes ja existentes no| mento
ambiente.
O sistema SISPROL estd em fase de
estruturagao para que o]
. Coordenador do projeto registre Em
6.14- Acompanhamento efetivo da carga N .,p. ) & .
- . . PROEG as frequéncias diarias dos alunos| monitora
hordria de 20 horas semanais dos bolsistas. . .
bolsistas, para favorecer maior| mento
acompanhamento da carga
horaria prevista.
6.15- Regular acompanhamento da
PROEG/UFPA e coordenadores sobre o Essa recomendacdo sera solicitada
rendimento académico dos bolsistas; a fim de aos Coordenadores para que Em
averiguar se os mesmos mantém Coeficiente PROEG mantenham a PROEG informada | monitora
de Rendimento por Semestre Letivo caso o CRPL do bolsista ndo mais| mento
adequado ao solicitado no periodo da corresponda ao previsto em Edital.
concessao da bolsa.

Quadro 5: Recomendagdes emitidas no exercicio de 2019 (Relagao de Transparéncia UFPA e

FADESP).

RELATORIO DE AUDITORIA TRANSPARENCIA DA GESTAO DE RECURSOS PUBLICOS - UFPA E FADESP

N° Relatdrio Orden.1 de Auditores T|p? de. Comumc.agao PAINT Processo UFPA
Servico Auditoria Expedida
Celso Maia de
Souza Controles de 23073.023406/2019-
20190302 03/2019 Lilia Nazaré N 0f.009/2020/AUDIN | 2019 )
LN Gestao 21
Limao Barros
de O. Goés
MONITORAMENTO DAS RECOMENDACﬁES
Descricdo da Recomendagao Unldad’e Providéncias Adotadas AUDIN
Responsavel
5.1.1-Informar em transparéncia ativa
e de modo acessivel sobre a
participacao de estudantes nos
rojetos como modalidade de Em
proj DCC/PROAD

extensao, nos termos da
normatizac¢ao propria da instituicdo
apoiada (Lei n2. 11788/2008, que
dispGe sobre estagio de estudantes e

monitoramento
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Art. 62, §72 e §82 do Decreto nQ.
7.423/2010);
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5.1.2-Informar em transparéncia ativa
e de modo acessivelsobre a
concessdo de bolsa de ensino,
pesquisa e extensdo e de estimulo a
inovacgdo aos alunos de graduacgao e
pds-graduacgdo vinculadas a projetos
institucionais das IFES e demais ICTs
apoiadas, de acordo com os
parametros fixados em regulamento
(Art. 42-B da Lei n2. 8.958/94; art 102
da Resolucdo do CONSUN/UFPA n2
739/2015 e art. 72 do Decreto nQ.
7.423/2010);

DCC/PROAD

Em
monitoramento

5.1.3-Informar em transparéncia ativa
e de modo acessivel sobre os
relatérios semestrais de execu¢do dos
contratos, indicando os valores
executados, as atividades, as obras e
os servicos realizados, discriminados
por projeto, unidade académica ou
pesquisa beneficiaria (Art. 42-A, Inciso
Il da Lei n2. 8.958/94);

DCC/PROAD

Em
monitoramento

5.1.4-Informar em transparéncia ativa
e de modo acessivel sobre a relagdo
dos pagamentos efetuados a
servidores ou agentes publicos de
gualquer natureza em decorréncia
dos contratos (Art. 42-A, inciso Il da
Lei n2. 8.958/94);

DCC/PROAD

Em
monitoramento

5.1.5-Informar em transparéncia ativa
e de modo acessivel sobre a relagdo
dos pagamentos de qualquer
natureza efetuados a pessoas fisicas e
juridicas em decorréncia dos
contratos (Art. 42-A, inciso IV da Lei
n2, 8.958/94);

DCC/PROAD

Em
monitoramento
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5.1.6-Informar em transparéncia ativa
e de modo acessivel sobre as
prestacdes de contas dos
instrumentos contratuais firmados e
mantidos pela fundacdo de apoio com | DCC/PROAD
as IFES e demais ICTs, bem como com
a FINEP, o CNPq e as Agéncias
Financeiras Oficiais de Fomento (Art.
42-A, inciso V da Lei n2. 8.958/94);

Em
monitoramento

5.1.7-Informar em transparéncia ativa
e de modo acessivel sobre parte dos
ganhos ecorpmlcos decor\rentes dos DCC/PROAD ' Em
projetos foi incorporado a conta de monitoramento
recursos préprios da UFPA (§13 do
art. 62 do Decreto n®. 7.423/2010);

5.1.8-Informar em transparéncia ativa
e de modo acessivel ativa sobre
pagamentos previstos a pessoas
fisicas e juridicas, por prestacdo de | pcc/PROAD '
servigos, devidamente identificados monitoramento
pelos nimeros de CPF ou CNPJ;(Art.
69, § 19, IV, do Decreto n®
7.423/2010);

Em

5.1.9-Informar em transparéncia ativa
e de modo acessivel sobre a

composicdo das equipes dos projetos,

observadas as disposi¢es do Art. 6°, Em

§11 do Decreto n2. 7.203/2010, que DCC/PROAD monitoramento
dispGe sobre a vedagdo do nepotismo
no ambito da Administragdo Publica
Federal;
5.1.10-Publicar o projeto referente ao Em
DCC/PROAD

processo n2 23073.030199/2017-07
no site da UFPA e FADESP;

monitoramento

5.1.11-Informar em transparéncia
ativa e de modo acessivel sobre a
participacdo de estudantes em todos
os projetos; a Lei n2. 11788/2008, que | DCC/PROAD
dispGe sobre estagio de
estudantes(Art. 62, §72 e §82 do
Decreto n@. 7.423/2010);

Em
monitoramento

5.1.12-Informar em transparéncia
ativa e de modo acessivel sobre os
recur.sos da instituicao apmada DCC/PROAD . Em
envolvidos, com os ressarcimentos monitoramento
pertinentes; (Art. 62, § 19, 11, do
Decreto 7.423/2010);
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5.1.13-Informar em transparéncia
ativa e de modo acessivel sobre os
participantes vinculados a instituicao
apoiada e autorizados a participar do
projeto, na forma das normas

|‘oropr'|afs da referida |nst|tglgao, DCC/PROAD ' Em
identificados por seus registros monitoramento
funcionais, na hipdtese de docentes
ou servidores técnico-administrativos,
sendo informados os valores das
bolsas a serem concedidas(Art. 69, §
12, 11, do Decreto n2 7.423/2010);

5.1.14-Informar em transparéncia
ativa e de modo acessivel sobre os
contratos, convénios, acordos ou Em
ajustes que tém o objeto relacionado | DCC/PROAD .
) . . monitoramento
a inovagao, pesquisa tecnoldgica e
transferéncia de tecnologia(§ 39, art.
92 do Decreto n2. 7.423/2010);
5.1.15-Informar em transparéncia
ativa e de modo acessivel
sobrepagamento de bolsa de
extensdo realizada a~serV|dore~s da DCC/PROAD . Em
UFPA, bem como a ndo anexa¢do do monitoramento
Termo Individual de Participacao de
Servidor em Projeto nos autos do
processo;
5.1.16-Informar em transparéncia
ativa e de modo acessivel sobre
valores recebidos e aceitos em Termo Em
Individual de Participacdo de Servidor | DCC/PROAD .
. L ~ monitoramento
em Projeto, haja vista ndo haver
demonstragao contdbil em
cronograma de execugao financeira.
5.1.17-Que a administracdo dos
projetos UFPA/FADESP atente para o
Decreto n? 7.203, de 4 de junho de
2010, que dispde sobre a vedagao do DCC/PROAD
nepotismo no dmbito da
administragdo publica federal.
5.1.19-Clara descri¢do do projeto de

Em
monitoramento

ensino, pesquisa e extensao ou de Em
desenvolvimento institucional, DCC/PROAD .
L . . monitoramento
cientifico e tecnoldgico a ser
realizado;
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5.1.20-Informar em transparéncia
ativa e de modo acessivel sobre
autorizacdo da UFPA, nos termos da
legislacdo vigente, para participacao
de seus servidores nas atividades
realizadas pelas fundacdes
credenciadas, sem prejuizo de suas
atribuicdes funcionais (Art. 42 da Lei
n2. 8.958/94; Art. 92 da Resolucdo do
CONSUN/UFPA n2 739/2015);

DCC/PROAD

47

Em
monitoramento

5.1.21-Informar em transparéncia
ativa e de modo acessivelsobre os
instrumentos contratuais de que trata
a Lei n2. 8.958/94, firmados e
mantidos pela fundagdo de apoio com
as IFES e demais ICTs, bem como com
a FINEP, o CNPq e as Agéncias
Financeiras Oficiais de Fomento. O
site atendeu tal exigéncia (Art. 42-A,
inciso | da Lei n2. 8.958/94).

DCC/PROAD

Em
monitoramento

5.1.22-Informar em transparéncia
ativa e de modo acessivelsobre os
resultados esperados, metas e
respectivos indicadores (Art. 69, § 19,
I, do Decreto n2 7.423/2010).

DCC/PROAD

Em
monitoramento

5.1.23-Informar em transparéncia
ativa e de modo acessivel sobre
procedimentos de autorizagdo para
participacdo remunerada de
professor ou servidor em projetos de
ensino, pesquisa e extensao (Art. 79, §
12 do Decreto n2 7.423/2010).

DCC/PROAD

Em
monitoramento

5.1.24-No site conter mecanismos
para o usudrio exportar os dados em
diversos formatos (Lei 12.527/11 Art.
883 11).

DCC/PROAD

Em
monitoramento

5.1.25- Abertura de sindicancia para
apurar o descrito nos itens de
numeros 3.1.10, 3.1.15 e 3.1.23 (art.
143 da Lei 8.112/90, Dispbe sobre o
regime juridico dos servidores
publicos civis da Unido, das
autarquias e das fundacoes
publicas federais).

DCC/PROAD

Em
monitoramento
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5- DESCRICAO DOS FATOS RELEVANTES QUE IMPACTARAM POSITIVA OU
NEGATIVAMENTE NOS RECURSOS E NA ORGANIZAGAO DA UNIDADE DE AUDITORIA
INTERNA E NA REALIZAGAO DAS AUDITORIAS (ART. 17, IV, DA IN N2 09/2018-CGU)

Dentre
destacam-se:

os principais fatos positivos que impactaram nas atividades da AUDIN,

Disposigdo da Alta Administragdo da UFPA em atender as demandas da
auditoria interna, observadas as limitacdes orcamentarias;

estrutura de equipamentos e materiais disponibilizados pela UFPA;

bom relacionamento da auditoria interna com a CGU — Regional do Para, em
especial na busca de solucBes conjuntas para bom desempenho da gestdo da
UFPA,

bom relacionamento da auditoria interna com algumas unidades estratégicas
da gestdo da UFPA, entre elas, Reitoria, PROAD e PROPLAN, na busca de
solugBes conjuntas para a implementacao das recomendacgdes, orientacdes e
sugestdes emitidas pelos drgaos de controle (AUDIN, CGU e TCU);

ambiente organizacional dentro da AUDIN favoravel a boa execucdo de suas
atividades.

Dos fatos negativos que impactaram nas atividades da AUDIN, destacam-se:

Perda da funcdo de uma Secretdaria Executiva, uma vez que a funcdo (FG-04)
exercida até 30/07/2019 foi extinta através de Decreto Presidencial e somente
reestabelecida em meados de abril de 2020, por meio de decisao judicial.

numero de servidores insuficiente na auditoria interna, limitando o nimero de
acOes a serem realizadas, bem como o tempo necessario para cada uma delas;

restricdes orcamentdrias, inviabilizando a capacitacdo de todos os auditores
internos em cursos na area de auditoria interna governamental e correlatas;
auséncia de um sistema informatizado especifico para auditoria interna;

resisténcias por parte de alguns colegas e/ou gestores quanto as
recomendagdes, orientagdes e considerag¢des da Auditoria Interna;

Demora no atendimento as demandas oriundas da Auditoria Interna, o que
acaba por atrasar o prazo para o término das agdes;

Resposta intempestiva das unidades as solicitagdes de auditoria.

6- QUADRO DEMONSTRATIVO DAS AGOES DE CAPACITAGAO REALIZADAS, COM
INDICAGAO DO QUANTITATIVO DE AUDITORES CAPACITADOS, CARGA HORARIA E
TEMAS (ART. 17, V, DA IN N2 09/2018-CGU)

No ano de 2019, todos os servidores integrantes da Auditoria Interna participaram de
eventos de capacitacdo internos ou externos, para a melhoria do desempenho das atividades
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de Auditoria e de apoio. Sendo que dos 6 (seis) auditores internos, 4(quatro) realizaram
cursos de capacitacdo que totalizaram 40 (horas) ou mais, atingindo, em parte, o que prevé o
artigo 59, da Instru¢cdo Normativa n2 09/2018, da Controladoria-Geral da Unido.

Ressalva-se que, em 2019, foi realizado o | Encontro do Plano de Integridade da UFPA,
em parceria com todas as instancias de integridade da instituicdo, evento o qual teve a
AUDIN como uns dos facilitadores na realizacdo de palestra, tendo como uma das tematicas a
atuacdo da unidade de Auditoria Interna e seu papel para o aprimoramento da integridade e
governanca institucional.

Quadro 6: Servidores capacitados no ano de 2019 pelo CAPACIT/UFPA.
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MODALIDADE
o CARGA (Presencial, a
NOME DO SERVIDOR EVENTO DE CAPACITACAO , ..
HORARIA distancia,
semipresencial)
| ENCONTRO DO PLANO DE
8 PRESENCIAL
INTEGRIDADE DA UFPA
VIII ENCONTRO SOBRE
ALESSANDRO RONAN DA p o
- RELATORIO DE GESTAO DA 8 PRESENCIAL
SILVA MAGALHAES
UFPA
ADMINISTRACAO DE WEB
~ 3 PRESENCIAL
CONFERENCIA
CURSO GESTAO DE RISCOS
7 20 PRESENCIAL
ANGELA MARIA ORGANIZACIONAIS NA UFPA
RODRIGUES SANTOS | ENCONTRO DO PLANO DE
8 PRESENCIAL
INTEGRIDADE DA UFPA
| ENCONTRO DO PLANO DE
INTEGRIDADE DA UFPA
1 PRESENCIAL
(ATUOU COMO
FACILITADORA)
VIIl ENCONTRO SOBRE
RELATORIO DE GESTAO DA 8 PRESENCIAL
UFPA
CURSO RELATO INTEGRADO E
CONSTRUGAO DE 20 PRESENCIAL
CLARA DE NAZARE SOUZA INFOGRAFICO
DA SILVA
PALESTRA COACHING
N - , 4 PRESENCIAL
APLICADO A GESTAO PUBLICA
OFICINA MAPEAMENTO DE
COMPETENCIAS (AUDIN,
16 PRESENCIAL
SEGE, CPPAD, ASCOM, SAEST,
ADIS, UNIVERSITEC, CPPD)
MINICURSO GOVERNANCA E
TRANSPARENCIA NA 8 PRESENCIAL
ADMINISTRACAO PUBLICA
| ENCONTRO DO PLANO DE
CELSO MAIA DE SOUZA 8 PRESENCIAL

INTEGRIDADE DA UFPA
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OFICINA MAPEAMENTO DE
COMPETENCIAS (AUDIN,
SEGE, CPPAD, ASCOM, SAEST,
ADIS, UNIVERSITEC, CPPD)

16

PRESENCIAL

EDSON DA ROCHA FRAZAO

| ENCONTRO DO PLANO DE
INTEGRIDADE DA UFPA

PRESENCIAL

ADMINISTRACAO DE WEB
CONFERENCIA

PRESENCIAL

OFICINA MAPEAMENTO DE
COMPETENCIAS (AUDIN,
SEGE, CPPAD, ASCOM, SAEST,
ADIS, UNIVERSITEC, CPPD)

16

PRESENCIAL

JESSICA VALERIA LIMA

NOGOES DA GESTAO DE
ALMOXARIFADO E
PATRIMONIO NO SIPAC

20

PRESENCIAL

MINICURSO GOVERNANCA E
TRANSPARENCIA NA
ADMINISTRAGAO PUBLICA

PRESENCIAL

OFICINA MAPEAMENTO DE
COMPETENCIAS (AUDIN,
SEGE, CPPAD, ASCOM, SAEST,
ADIS, UNIVERSITEC, CPPD)

16

PRESENCIAL

LILIA NAZARE LIMAO
BARROS DE OLIVEIRA GOES

| ENCONTRO DO PLANO DE
INTEGRIDADE DA UFPA

PRESENCIAL

SONIA MARIA PEREIRA
RABELO

| ENCONTRO DO PLANO DE
INTEGRIDADE DA UFPA

PRESENCIAL

VIIl ENCONTRO SOBRE
RELATORIO DE GESTAO DA
UFPA

PRESENCIAL

PALESTRA COACHING
APLICADO A GESTAO PUBLICA

PRESENCIAL

MINICURSO GOVERNANCA E
TRANSPARENCIA NA
ADMINISTRACAO PUBLICA

PRESENCIAL

TOTAL

239
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Quadro 7: Servidores capacitados no ano de 2019 em eventos externos a UFPA

MODALIDADE
- CARGA (Presencial, A
EVENTO DE CAPACITAGCAO L ..
HORARIA distancia,

NOME DO SERVIDOR
semipresencial)

INTRODUCAO AO R A
. 40 A DISTANCIA
ORCAMENTO PUBLICO
ATIVIDADE CORRECIONAL — R A
ALESSANDRO RONAN DA ~ 25 A DISTANCIA
~ VISAO GERAL
SILVA MAGALHAES

FUNDAMENTOS DA
INTEGRIDADE PUBLICA —
PREVENINDO A CORRUPGAO

25 A DISTANCIA

[l SEMINARIO SOBRE MEIO
AMBIENTE E

~ 8 PRESENCIAL
SUSTENTABILIDA NA REGIAO
METROPOLITANA DE BELEM

ANGELA MARIA RODRIGUES
SANTOS

CURSO DE QUANTIFICAGAO
E REGISTRO DOS
RESULTADOS E BENEFICIOS
DA ATIVIDADE DE
AUDITORIA INTERNA
GOVERNAMENTAL DO
PODER EXECUTIVO FEDERAL

10 A DISTANCIA

CLARA DE NAZARE SOUZA

DA SILVA _

PRESTACAO DE CONTAS

2018: NORMAS E

ORIENTACOES PARA

ELABORACAO DO
RELATORIO

2,5 A DISTANCIA

502 FONAITEC 30 PRESENCIAL

PALESTRA SOBRE DIA
INTERNACIONAL CONTRA A
CORRUPCAO

4 PRESENCIAL

CELSO MAIA DE SOUZA
Il SEMINARIO DO

MOVIMENTO PARAENSE DE
EDUCACAO DE JOVENS E

20 PRESENCIAL
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ADULTOS

51° FONAITEC 24 PRESENCIAL

PROGRAMAS DE
INTEGRIDADE NA
ADMINISTRACAO PUBLICA

24 PRESENCIAL
FEDERAL DIRETA,
AUTARQUICA E
FUNDACIONAL
ME POUPE! INVISTA COM A N
20 A DISTANCIA
NATHALIA ARCURI
GESTAO ESTRATEGICA COM
JESSICA VALERIA LIMA FOCO NA ADMINISTRAGAO | 40 A DISTANCIA
PUBLICA
INTRODUCAO AO CONTROLE | 40 N
A DISTANCIA
INTERNO
(LA NAZARE LIMIAG DIREITO ADMINISTRATIVO | 180 A DISTANCIA
BARROS DE OLIVEIRA GOES 50° FONAITEC 30 PRESENCIAL
A PALESTRA SOBRE DIA
SONIA MARIA PEREIRA
INTERNACIONALCONTRAA | 4 PRESENCIAL
RABELO -
CORRUPGAO
TOTAL 502,5

Quadro 8: Servidores em processo de qualificagao (/ato e stricto sensu) em 2019.

POS-
CARREIRA GRADUAGAO PREVISAO DE
SERVIDORES EM . ~
~ (DOCENTE / | AFAST.' | GRAD.? (Especial.?, CONCLUSAO
QUALIFICAGAO , s s
TECNICO) Mestr.%, Dout.” e (Ano)
Pé6s-Dout.?)
ALESSANDRO RONAN DA .. . i
~ Técnico Sim - Mestrado 2019 (concluido)
SILVA MAGALHAES
CLARA DE NAZARE SOUZA o ~ )
Técnico Nao - Mestrado 2019 (concluido)
DA SILVA
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2019 (concluido

CELSO MAIA DE SOUZA Técnico Nao - Mestrado
em 01/2020)

JESSICA VALERIA LIMA Técnico Nao - Mestrado 2021

Notas: 'Afastamento, 2Graduacdo, 3Especializacdo; “Mestrado, °Doutorado e °©Pds-
Doutorado.

7- ANALISE CONSOLIDADA ACERCA DO NIVEL DE MATURAGAO DOS PROCESSOS DE
GOVERNANCA, DE GERENCIAMENTO DE RISCO E DE CONTROLES INTERNOS DO
ORGAO OU DA ENTIDADE, COM BASE NOS TRABALHOS REALIZADOS (ART. 17, VI,
DA IN N2 09/2018-CGU)

Esta auditoria interna vem, ao longo dos exercicios, buscando alternativas para
aprimorar a sua analise quanto aos controles internos.

No decorrer dos trabalhos realizados no exercicio de 2019 buscou-se avaliar os
controles internos com base nas recomendac¢des emitidas e atendidas.®

Assim, para analise dos controles internos, a AUDIN considerou os controles internos
percebidos no decorrer de cada acdo de auditoria realizada no exercicio por meio das
recomendacbes emitidas pela auditoria e as recomendacbes atendidas pelas unidades
auditadas. O percentual, resultado do nimero de recomendacGes atendidas, dividida pelo
numero de recomendagbes emitidas, resultou em um valor considerado como nivel de
maturidade de controle interno, que contempla uma das seguintes faixas: Inicial (0% a
20,0%), basico (20,1% a 40,0%), intermediario (40,1% a 60,0%), avancado (60,1% a 80,0%) e
otimizado (80,1% a 100%).

Diante das avaliagOes realizadas observa-se, que nos trabalhos de auditoria realizados,
a UFPA, quanto aos controles internos (temas auditados), encontra-se em escala bdsica de
maturidade (26,7%), ou seja, os controles estdo em funcionamento, mas ndo sao
documentados. A sua operagao é dependente do conhecimento e da motivagao das pessoas.
Efetividade ndo é adequadamente avaliada.

Considerando a autoavaliacdo dos gestores, ocorrida por meio de questiondrio, em
relacdo aos componentes do COSO I, observa-se que a UFPA dispde de um timido Ambiente
de Controle formalizado, adotado em algumas das atividades. No entanto, pode ser
aprimorado, e em alguns casos o controle realizado é capaz de mitigar riscos e pode ser
enquadrado como boa pratica. Por sua vez, a Avaliacdo de Risco (gestdo de riscos) estd em
sua fase inicial, por isso, trata-se de um controle em desenvolvimento.

A informagdo e comunicagdo, em sua maioria, estdo formalizadas nos normativos
federais e institucionais, publicados junto a pagina institucional da UFPA, no entanto, a
auséncia de mapeamento de processos (também em fase de desenvolvimento), a
necessidade de estabelecimento de fluxos e a necessidade de revisdao de alguns normativos

6 Estd em fase de monitoramento, logo os resultados podem ser alterados no ano de 2020, em razdo do
atendimento ou ndo das recomendagdes feitas as unidades auditadas no exercicio de 2019.
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fragilizam, em alguns aspectos, a qualidade de algumas informacdes, bem como da
comunicacdo que nem sempre € apropriada, tempestiva, atual, precisa e acessivel,
observando-se que a UFPA é uma instituicdo multicampi.

Acredita-se que o monitoramento especifico, realizado pela Auditoria Interna e outros
6rgaos de controle, tem contribuido para a melhoria dos controles internos, bem como, o
monitoramento continuo, realizado pela propria gestdao, na maioria das vezes é realizado e
guando realizado, funciona, podendo ser aprimorado e melhor disseminado.

Ressalta-se que com o mapeamento de processos e com a plena implantacdo da
politica de gestdo de riscos (em desenvolvimento), possam ser sanadas as dificuldades
existentes e fortalecer as atividades de controle e de gestdo da UFPA.

Também, relata-se que, considerados os trabalhos de auditoria interna realizados no
exercicio de 2019, todos os fatos relevantes referentes a controles internos nos temas
auditados foram transcritos nos Relatérios de Auditoria Interna por meio de constatacoes e
recomendacdes especificas (relatando fato/causa e critério).

Quanto a implantacdo da Politica de Gestdo de Riscos na UFPA, esta Auditoria Interna
realizou um trabalho como indutora deste processo junto a Administracdo Superior, em
2017. Em 2018, com escopo limitado na verificacdo sintética da implantacdo da Politica de
Gestdo de Riscos da UFPA, em conformidade com a Instru¢do Normativa Conjunta MP/CGU
n° 1, de 10 de maio de 2016, observou-se que a UFPA, aprovou a Resolugdo n2 7782018, que
regulamenta a Politica de Gestdo de Riscos, no ambito da instituicdo, tendo como principio
da gestdo de riscos o estabelecimento de procedimentos de controle interno proporcionais
a0 risco e a relacdo custo-beneficio, com vistas a agregar valor a organizacdo. No ano de
2019, a partir do Comité de Governanca, Riscos e Controles (CGRC), aprovou-se o Plano de
Integridade da UFPA 2019-2020 e, em novembro de 2019, aprovou e publicou o manual de
Gestdo de Riscos organizacionais da UFPA, contendo metodologia para que a UFPA possa
identificar e gerir efetivamente seus riscos.

Nesse sentido, é necessario o desenvolvimento de ag¢des que envolvam o efetivo
mapeamento de processos e de riscos da UFPA, no intuito de que a instituicdo possa
melhorar seus controles internos administrativos, gerir efetivamente os riscos
organizacionais e alcancgar niveis mais elevados quanto ao processo de governanga
institucional.

8- DEMONSTRATIVO DOS BENEFICIOS FINANCEIROS E NAO FINANCEIROS
DECORRENTES DA ATUAGAO DA UNIDADE DE AUDITORIA INTERNA AO LONGO DOS
EXERCICIOS DE 2016 A 2019, POR CLASSE DE BENEFICIO (ART. 17, VII, DA IN N¢
09/2018-CGU)

A contabilizacdo de beneficios decorre da Instru¢do Normativa da Controladoria-
Geral da Unido (CGU) de n2 10/SFC-CGU de 28 de abril de 2020, em substituicdo a de N2
04/SFC-CGU, de 11 de junho de 2018. A atual instrucdo busca a sistematica quantificacdo e
registro dos resultados e beneficios da atividade de Auditoria Interna governamental do
Poder Executivo Federal. Neste sentido, tém-se a classificacdao dos beneficios em: Beneficio
Financeiro e Beneficio Nao Financeiro.

Em 2016 foi realizada auditoria académica no Instituto de Educacdao Matematica e
Cientifica (IEMCI), através do processo n? 23073.027392/2016-71. A acdo de auditoria teve
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como objetivo avaliar a gestao académica da Unidade. Para tanto, foi selecionado o
macroprocesso denominado “ensino”. O macroprocesso foi escolhido por estar relacionado,
a época, ao objetivo estratégico n? 5 da Universidade Federal do Pard, do Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI) 2011-2015, qual seja: “fortalecer os cursos oferecidos
pela instituicdao”.

Os trabalhos foram realizados no periodo de 17/10/2016 a 15/01/2017, por meio de
analises e consolidacdo de informacdes coletadas ao longo do mencionado exercicio (andlise
documental) e a partir de entrevista com os dirigentes da Unidade Auditada e questiondrio
dirigido aos alunos, em estrita observancia as normas de auditoria aplicaveis ao Servico
Publico Federal. Observou- se que no Relatdrio final de Auditoria constaram nove
recomendacdes, dos quais seis foram para o IEMCI e trés para a Pro-Reitoria de
Planejamento e Desenvolvimento Institucional (PROPLAN), que é a unidade responsavel por
definir diretrizes para a elaboracdo e andlise dos planos académicos das subunidades
académicas, sendo que das seis recomendacGes encaminhadas ao IEMCI, esta Auditoria
Interna considerou todas atendidas em sua integralidade, a partir de 2018.

Assim, em relacdo aos beneficios ndo financeiros que correspondem ao impacto
positivo na gestdo de forma estruturante, tal como melhoria gerencial, melhoria nos
controles internos e aprimoramento de normativos e processos, com o atendimento das
recomendacdes obteve-se:

v" 0 aprimoramento do SIGAA e a substituicdo do SISPLAD por este, em médio
prazo, na UFPA;

v Realizac3o de intervalos no turno da tarde a cada bloco de duas horas-aula
nas turmas de graduacao;

v' péagina do IEMCI refeita e configurada dentro dos padrdes do Portal de
Servicos do Governo Federal, tal como a pagina da UFPA, e em fase de
construgdao com atengao aos itens exigidos pela legislagao.

v" Adocdo de quantitativo minimo de oito horas semanais de aulas para o
quadro de docente, conforme previsto na norma;

v" Abstencdo de alimentar o SIGAA com dados inconsistentes e melhor
comunica¢do com a Administragdao Superior acerca de possiveis dificuldades
de alocagao de carga hordria dentro do periodo determinado para tanto;

v" Quadro de docentes aumentado e suprindo a demanda da unidade;

v' Atualizacdo da pégina do Instituto com o contato da equipe técnica da
unidade;

v" Melhoria nos canais de comunica¢do entre discentes e equipe técnica;

Com relagcdo aos trabalhos de auditoria realizados na UFPA também em 2016
(PROCESSO N2 23073.024057/2016-11 e RELATORIO N2 20160101) contabilizaram-se os
beneficios financeiros a partir das providéncias adotadas pelas subunidades DCS/PROAD/
CAMPUS CASTANHAL/ICS, DCS/PROAD/ IFCH, ICS/ CAMPUS SOURE, considerando os
processos analisados de empenhos e pagamentos, selecionados por amostra, cujo valor total
analisado correspondeu a RS 1.239.426,88 (Um milhdo, duzentos e trinta e nove mil,
guatrocentos e vinte e seis reais e oitenta e oito centavos). Logo, com base nesse valor, nas
recomendacdes e providéncias adotadas contabilizaram-se beneficios financeiros no valor
de RS 559.253,55 (Quinhentos e cinquenta e nove mil, duzentos e cinquenta e trés reais e
cinquenta e cinco centavos) referentes somente as subunidades auditadas.
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Em relacdo aos beneficios ndo financeiros que correspondem ao impacto positivo na
gestdo de forma estruturante, tal como melhoria gerencial, melhoria nos controles internos
e aprimoramento de normativos e processos, obteve-se:

v' Sequenciamento da numeracdo dos documentos que compdem 0s processos
coletados ou produzidos;

v Instrucdo dos processos com justificativa fundamentada para ndo utilizacdo
preferencial do sistema de cotacdo eletrbnica;

v Instrucdo da assinatura, manuscrita ou digital, quando previstas em campo
proprio de documentos existentes ou de novos documentos inseridos nos
autos dos processos de dispensa, de modo a atender ao requisito de autoria.

v' Revisdo periédica da lista de verificacdo (check list), para controle de
legalidade e qualidade técnica das aquisicOes realizadas pela UFPA.

J4 nos trabalhos de auditoria realizados na UFPA em 2017 (PROCESSO N2
23073.013584/2017-81 e RELATORIO N2 20170101) contabilizaram-se os beneficios
financeiros a partir das providéncias adotadas pelas subunidades DAP/PROAD e ICSA/UFPA,
considerando os processos analisados de empenhos e pagamentos, selecionados por
amostragem, cujo valor total analisado somou RS 512.046,50 (Quinhentos e doze mil,
guarenta e seis reais e cinquenta centavos). Logo, com base nesse valor, nas recomendagdes
e providéncias adotadas contabilizaram-se beneficios financeiros no valor de R$54.060,00
(Cinquenta e quatro mil e sessenta reais) referentes somente as duas subunidades da UFPA,
DAP e ICSA.

Em relacdo aos beneficios ndo financeiros que correspondem ao impacto positivo na
gestdo de forma estruturante, tal como melhoria gerencial, melhoria nos controles internos
e aprimoramento de normativos e processos, obteve-se:

v Elaborac3o de organograma com descri¢do das atividades e competéncias dos
servicos da Diretoria, apesar de existir uma estrutura organizacional expressa
em um organograma com todas as suas dire¢des e coordenagdes;

v" Delegagdes de autoridade e competéncia acompanhadas de defini¢des claras
das responsabilidades;

v" Adocdo de mecanismo para prever/identificar e reagir a eventos que possam
afetar o sucesso dos processos de aquisicdo em todas as suas fases;

v" Adocdo da pratica de segregacdo de funcdes;

v’ utilizacdo de manuais Internos ou Check-list, aprovados e divulgados para dar
suporte as atividades proprias do setor;

v banco de dados sobre o perfil de desempenho das empresas;

v Instru¢do do processo, mesmo nos casos de dispensa de licitacdo, com o
projeto basico, com o fim de disponibilizar aos interessados o exame das
peculiaridades do servico, conforme disposto no Art. 72, § 29, inciso | e § 92 -
Lei 8.666/93.

v" Apor assinatura, manuscrita ou digital, quando previstas em campo préprio de
documentos existentes ou de novos documentos inseridos nos autos do
processo de dispensa;

v" Numerar sequencialmente todas as folhas dos documentos ja existentes ou
que forem inseridos nos autos do processo e atentar para ndo inserir
documentos que nao fazem parte do processo.
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Quanto aos trabalhos de auditoria realizados na UFPA em 2018 (PROCESSO N2
23073.009408/2018-26 e RELATORIO N2 20180101) contabilizaram-se os beneficios
financeiros a partir das providéncias adotadas pelas subunidades DAP/PROAD, ICS/UFPA,
PROPESP, PROEG, Biblioteca Central, ICB, CTIC, ICSA, EAUFPA, ICA, IEMCI, ICED, ITEC,
considerando os processos referentes: Ao Controle administrativo patrimonial, inventario,
guarda e conservacdo dos bens mdveis da UFPA, selecionadas por amostra, cujo valor total
analisado somou RS 1.508.404,11(Um milh3o, quinhentos e oito mil, quatrocentos e quatro
reais e onze centavos). Porém, nas recomendacbes e providéncias adotadas, foram
contabilizados beneficios financeiros no valor de RS 3.266.821,09 (trés milhdes, duzentos e
sessenta e seis mil, oitocentos e vinte e um reais e nove centavos) em razao das providéncias
adotadas pela Universidade para corrigir a desconformidade entre o valor dos bens mdveis
da Tomada de contas do almoxarifado central e patrim6nio/2017 e o valor gerado de
entradas no relatdrio sintético do SIPAC/UFPA no periodo de 01/01/2017 a 31/12/2017, com
a criacdo de comissao e contratacdo de empresa para inicio dos trabalhos de levantamento
de bens méveis no ambito da UFPA.

Em relacdo aos beneficios ndo financeiros que correspondem ao impacto positivo na
gestdo de forma estruturante, tal como melhoria gerencial, melhoria nos controles internos
e aprimoramento de normativos e processos, obteve-se:

v" Admiss3o de novos servidores ou remocdo de servidores por interesse da
Administracdo no ambito do mesmo quadro com ou sem mudanca de sede
(art. 36 da Lei 8.112/90);

v Elaborag3o do plano de capacitacdo dos servidores lotados na unidade junto
ao setor de capacitacdao da UFPA;

v" Criacdo de Manuais e Check-list com base na rotina do setor com o fim de
agilizar a analise de processos e documentos;

v' Controle concomitante e acompanhamento junto a DFC/PROAD/UFPA das
movimentagdes patrimoniais e de almoxarifado;

v Avaliacdo das instalacdes fisicas e elétricas do anexo da DAP e providenciada a
devida reforma daquele prédio, a fim de que as atividades desempenhadas no
local ndo sejam prejudicadas, bem como também ndo sejam prejudicadas as
atividades da UFPA que dependem dos servigos ali desempenhados;

v' Treinamento dos servidores responsaveis pelo Patriménio na UFPA;

v Designacdo de comiss3o especial para o processo de desfazimento (OCIOSOS,
RECUPERAVEIS, IRRECUPERAVEIS E ANTIECONOMICO) e baixa de bens;

v' Reforma e manutencdo do prédio anexo a Diretoria de Almoxarifado e
Patrimonio central da UFPA que estd sendo subutilizado e que apresenta
riscos a integridade fisica dos servidores;

v' Solicitacdo de integracdo dos sistemas utilizado pela UFPA ao Sistema
Integrado de administracdo de servicos (SIADS), proposta pelo Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, com vistas a informacao
patrimonial para tomada de decisao;

v" Encaminhamento do Relatério de Movimentacdo de Almoxarifado (RMA) e do
Relatério de Movimentacdao de Bens Mdveis (RMB), mensalmente, a Setorial
Contabil do Orgdo, até o segundo dia util do més subsequente ao més
encerrado, para fins de conciliacdo dos dados com os registros do SIAFI e
registro da Conformidade Contabil;
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v Interlocucdo entre os setores da DAP, de contabilidade e da comissdo de
tomada de contas anual do almoxarifado e patrimoénio para composi¢ao geral
dos inventdrios e valores para fins de conformidade;

v Criacdo de banco de dados sobre o perfil de desempenho de empresas de
modo a aferir o cumprimento de obrigacGes, idoneidade das empresas e a
qualidade dos produtos fornecidos;

v" Assinatura dos termos de responsabilidade sempre que hd mudanca de
responsavel pela guarda de bens e valores (Item 4, do anexo da Resolucdo n?
450, de 30 de janeiro de 1987-CONSAD/UFPA);

v Indicacdo da Apuracdo em casos de extravio ou dano nd3o intencional na
unidade por intermédio de TCA.

Com relagdo aos trabalhos de auditoria realizados na UFPA em 2019 (PROCESSOS N¢
23073.007261/2019-11, 23073.023406/2019-21 e RELATORIOS N2 20190101, 20190302)
contabilizou-se os beneficios financeiros a partir das providéncias adotadas pelas
subunidades PROEG e DCC/PROAD, considerando os processos referentes a concessdo e
execucdo das bolsas de monitoria em nivel da graduagdo gerenciadas pela PROEG/UFPA no
exercicio de 2018; e o cumprimento das normas relativas a transparéncia na gestdo de
recursos publicos de projetos no relacionamento entre a UFPA e a Fundagdo Amparo e
Desenvolvimento da Pesquisa(FADESP). Em ambas as unidades os projetos foram
selecionados por amostra, cujo valor total analisado somou RS 752.000,00 (Setecentos e
cinquenta e dois mil reais) nos projetos de bolsa de monitoria e RS 11.024.672,85 (Onze
milhdes, vinte e quatro mil, seiscentos e setenta e dois reais e oitenta e cinco centavos) nos
projetos firmados entre UFPA/FADESP no periodo de 02/01/2017 a 31/12/2018. Logo, com
base nesses valores, nas recomendacdes e providéncias adotadas contabilizaram-se os
beneficios ndo financeiros na concessdo e execuc¢do das bolsas de monitoria, com as
seguintes agoes:

v’ Especificacdo dos requisitos necessarios para obtencdo da categoria de bolsa
monitoria livre-concorréncia nos proximos editais da PROEG;

v Inser¢do de campo no sistema SISPROL para identificagdo de dados
complementares dos docentes contemplados;

v Inserc¢do de informacdes funcionais sobre os coordenadores dos projetos no
sistema SISPROL;

v Elaborac¢do de manual de rotina de procedimentos para pagamento de bolsas
a estudantes e coordenadores de projetos.

Em relagdo, a contabilizacdo financeira dos trabalhos de auditoria nas subunidades
PROEG e DCC/PROAD, no ano de 2020, ainda encontra-se em fase de aguardo de
manifestacdo das unidades.

Em 2018 e 2019 foi realizado monitoramento de auditoria na drea de pessoal,
referente a aposentadoria e pensdes, porém nao foi possivel incluir neste Relatério os
beneficios advindos dessas auditorias, em virtude dos processos serem fisicos e estarem
todos na unidade de auditoria, para analise e calculo de possiveis beneficios financeiros,
além de nado financeiros existentes e necessidade de consulta ao Sistema Integrado de
Administracdo de Pessoal (SIAPE). Porém em virtude da pandemia do novo coronavirus, ndo
foi possivel a andlise presencial desses processos, considerando a orientacdo de realizacao
de trabalho remoto e a classificacdo de integrantes desta equipe de auditoria em grupo de
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risco. Assim, essas atividades serdo informadas posteriormente, devendo constar do RAINT
referente ao exercicio de 2020.

9- ANALISE CONSOLIDADA DOS RESULTADOS DO PROGRAMA DE GESTAO E
MELHORIA DA QUALIDADE - PGMQ (ART. 17, VIII, DA IN N2 09/2018-CGU)

Cabe informar que a Unidade de Auditoria Interna da UFPA ainda nao possui
formalizacdo de um Programa de Gestdo de Melhoria da Qualidade (PGMQ). Tal acdo estd
prevista para o PAINT 2020, aprovado pela Resolucdo n2 806, de 16 de dezembro de 2019-
CONSUN/UFPA.

No entanto, esta unidade de Auditoria Interna tem previsto, no PAINT dos ultimos
exercicios, acoes de fortalecimento da AUDIN, as quais também tém o objetivo de melhoria
da qualidade da atividade de auditoria interna governamental.

Quanto ao PGMQ a ser implementado, este deve prever avaliacGes internas e
externas, orientadas para avaliacdao da qualidade e a identificacdo da oportunidade de
melhoria, na avaliacdo interna podera ser utilizado um questionario, apds cada auditoria
realizada, a ser enviado a unidade auditada para que esta possa avaliar os trabalhos da
auditoria interna e indicar sugestdes de melhorias. As avaliacbes externas, conforme o
PGMQ, devem ocorrer no minimo a cada 5 (cinco) anos.

10- CONSIDERAGOES FINAIS

A Auditoria Interna, no andamento de seus trabalhos, tem buscado interagir com os
dirigentes e demais servidores sem, contudo, comprometer a sua independéncia técnica,
estabelecida por norma e necessdria ao exercicio pleno de suas atividades. A postura
equilibrada, como 6rgao auxiliar do controle interno, independente, fomentador de boas
praticas e indutor de agdes corretivas decorrentes de suas recomendagdes, demonstra que
esta Auditoria Interna busca fortalecer e agregar valor a gestao.

A partir de recomendagdes da Controladoria-Geral da Unido — CGU, 6rgao de
controle interno, ou de recomendagdes e determinag¢des do Tribunal de Contas da Unidao —
TCU, 6rgdo de controle externo, bem como uma metodologia aplicada, acerca da gestao de
riscos, na instituicdo, a AUDIN procurou construir suas a¢des de auditoria, confeccionando
papeis de trabalho, programas de auditoria e check-list, bem como trocando experiéncias
com diversas Auditorias Internas de outras IFES, para a melhor realizagao de suas atividades.
Um aspecto considerado relevante foi a participacdao efetiva dos servidores da unidade em
cursos de capacitacdo e a correlagdo das capacitacdes com as atividades previstas e
desenvolvidas na AUDIN.

Observa-se que o bom e cordial relacionamento, sem perda da independéncia
técnica de suas atividades e respeitada a segregacao de fungdes, entre a auditoria interna e
a gestdao da UFPA, vem proporcionando avang¢os no que concerne a melhoria de seus
controles internos, através de normatizacbes e atividades que objetivam padronizacdes
necessarias, transmitindo seguranca aos agentes publicos na execugao de suas atividades.

Ressalta-se a importancia e necessidade da continuidade dos trabalhos de orientacao
e execug¢ao do mapeamento de processos, através da PROPLAN, junto a Reitoria e aos Campi
da UFPA, bem como da implementacdo gradativa da Politica de Gestdo de Riscos, que ja
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possui avancgos significativos, com a publicacdo de uma metodologia de gestdo de riscos da
UFPA, cujo desafio serd o mapeamento dos riscos institucionais.

Pondera-se, ainda, a necessidade da constante avaliacdo e acompanhamento dos
controles internos pelas prdprias chefias e servidores dos setores da UFPA, observadas as
segregacOes de funcbes e a otimizacdo dos controles internos. Também, observa-se a
importancia e necessidade de, quando da emissdo dos relatdrios de auditoria interna, que os
mesmos sejam discutidos no ambito dos setores auditados nas Pré-Reitorias e demais
Unidades da UFPA, bem como que estas repassem e discutam com os setores
correlacionados ao assunto junto aos Campi, assim, mantendo um trabalho isondmico em
ambito institucional.

Conforme as ag¢Oes e resultados apresentados pode-se concluir que a atuacdo da
Auditoria Interna da UFPA guardou aderéncia com o planejamento estabelecido para o
exercicio de 2019, o qual foi elaborado visando o aperfeicoamento dos controles internos,
bem como a implementacdo da politica de governanca e gestao de riscos, com a melhoria
continua da gestdo, componentes essenciais para o eficaz alcance dos objetivos estratégicos
e das metas estabelecidas.

Como desafio, esta unidade pretende a otimizacdo do andamento de suas a¢des, com
o monitoramento constante das recomendacbes emitidas, a implementacdo de seu
Programa de Gestdo e Melhoria da Qualidade, a atualizacdo de seu regimento interno,
inclusive para adequacdo a Instrucdo Normativa n2 13/2020 —SFC/CGU, que contemple toda
a atual estrutura da Auditoria Interna, além do inicio dos trabalhos para elaboracdo do novo
Plano de Desenvolvimento da unidade (PDU), com a reformulacdo de alguns indicadores,
mais voltados para o efetivo funcionamento da unidade de Auditoria Interna.

Assim, apresenta-se o RAINT — 2019 ao Conselho Universitario da UFPA, para
aprecia¢do, nos termos do art. 18 da IN CGU n° 09, de 09/10/2018.

Este documento também serd encaminhado a CGU até a data limite de 30 de junho
de 2020, nos termos do art. 19 da IN CGU n° 09, de 09/10/2018 e conforme Oficio n2
6391/2020/DS/SFC/CGU, além de posterior pedido de autorizacdo de prorrogacdo de prazo
solicitado por esta Unidade de Auditoria Interna, através do Oficio n? 52/2020, de 27 de
maio do corrente ano, concedido pela Superintendéncia Regional da CGU, em reunido
realizada na data de 28 de maio e informada por email na data de 04 de junho de 2020. O
documento também serd publicado no site da Auditoria Interna da UFPA, nos termos do art.
20 da citada Instru¢cao Normativa.

Belém-PA, 24 de junho de 2020.

CLARA DE N/\Z?\RE SOUZA DA SILVA
Coordenadora da Auditoria Interna/UFPA
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